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Mottakere:

Møtereferat
Prosjekt:
Emne:

Møte
dato:

30.august 2022
Referat arbeidsmiljøutvalg KO - 30.august 2022

Sted: Varberg møterom
Tid
(Fra/ til):

Kl.13 - 15
Møte nr.:

Deltakere møtt: Heidi Irene Gravdal, Torhild Nesvåg, Merete Hustoft(via Teams), Per-Arne Johnsrud, Kari
Anne Bergøy, Karina Havsø, og Leif Obrestad

Deltakere ikke møtt:

Merknad (Saksliste - Neste møte – spesielle forhold):

Sak Referat
15/22
Godkjenninga av referat og
innkalling

Referat og innkalling godkjent

16/22
Vold og trusler – oppfølging

Bør avvente revisjon før en sender ut spørreskjema til ansatte.
Enighet om dette i møtet.
I møtet kom det frem ulike problemstilling,som ble drøftet:
- Hvor flinke er ansatte til å melde inn i QM+?
- Hvordan tolker vi «arbeidsmiljø»?
- Hvordan skal vi få frem dette i spørsmålene?

Når revisjonsrapporten er klar, samkjører vi videre arbeid.
17/22
Sykefråvær

En gikk igjennom fråværstallene for 1.halvår for skole og barnehagene.
Det var ett spesielt halvår, med pandemi i store deler av halvåret. Både skole-
og barnehagesektoren lå, samlet sett, noe over måltallet på 5,22%. Dette var
forventet. Det var noe høyere tall for barnehagene.

18/22
Vakansebudsjett

KO har klart å ta inn 1,2 millioner første halvåret. Vi skal ta 1,8 millioner til i
løpet av budsjettåret. Dette gjelder lønnsmidler.

http://www.eigersund.kommune.no/
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Sak Referat 

19/22  
Saker fra arbeidsgiver 

Arbeidsgiver orienterte om følgende saker: 

 Kompetanseløftet 

 Visma Sikker sak 

 Oppvekstplan ferdigstilles i høst 

 Revidering av plan: Trygg og godt skolemiljø 

 BTI – vi arbeider nå og på nivå 2 og 3, der flere instanser er med for å 
hjelpe barnet/eleven.  

 Robot brukt i undervisningen 

20/22  
Saker fra arbeidstakerene 

Det ble stillt spørsmål angående flykninger – Kari Anne Bergøy orienterte 

21/22  
Eventuelt 

Det ble stillt spørsmål angående oppstart skole, spesielt SFO og påmeldinger. 
Skolesjef hadde ikke klare tall på direkten, men ville komme tilbake til dette i 
neste møte. 

 
Merknader til referatet bes gitt på neste møte. 

 
 

Referent: 
 

Leif Obrestad 
Skolesjef 
Dokumentet er elektronisk godkjent og har derfor ikke underskrift 
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