
Pioneering a better future



Verdens største utstyrsleverandør til havbruk
Omsetning 3,4 mrd (2022)
Ca 1400 medarbeidere
Kontorer i 11 land
Notert på Oslo Børs
Hovedkontor på Jæren

AKVA group





Det finnes et potensiale for å produsere mer sjømat. 
All virksomhet må være bærekraftig.



"Møte behovet til nåtiden uten å gå 
på kompromiss med evnen 
fremtidige generasjoner har til å 
møte sine egne behov."
- Brundtlandkommisjonen 1987





AKVA groups innovation is set towards 
sustainable aquaculture
 We develop and deliver solutions for 

Precision Fish Farming.
 We focus on innovation for improved 

environmental impact and fish 
performance.

AKVA group works to reduce climate 
change and meet the needs of a 
circular economy
 ​We work to reduce emission in our 

operations and supply chain.
 Our ambition is that all AKVA products 

meet the need of a circular economy.

AKVA group works for good working 
conditions for all employees
 ​We work to improve health and safety for 

a diverse and inclusive working 
environment.

 We set clear expectations and facilitate 
development opportunities.

AKVA group contributes to local 
communities and the global seafood 
industry
 We are an important contributor to 

employment and value creation.
 We contribute to an increased and 

sustainable seafood production through 
new solutions and global presence.

AKVA group ensures responsible 
business conduct in all parts of our value 
chains
 We commit ourselves and our 

representatives to our Code of Conduct.
 We commit to cross-industry collaboration 

for ethical trading and human and workers 
rights.

AKVA group sustainability promises

Our 
sustainability 

promises



AKVA group er en viktig leverandør til 
havbruksnæringen, og vi jobber både 
for å forbedre kundene våre og vår 
egen bærekraft.

Forpliktelse



Bærekraft må påvirke alt vi 
gjør. Det må være en del av 
AKVA group sin kultur og vårt 
DNA. Det må være en del av 
løsningene og produktene vi 
selger og kjøper, og en 
drivkraft bak innovasjon.



3 fokusområder

1. Dokumentere resultater
2. Skape forbedringer
3. Fortelle våre historier



 Utviklet bærekraftsveikart 2030.
 Fjernet isopor i fabrikasjonen av alle 

PE-rør i plastmerder. 
 AKVA group og Plasto utviklet 

gangbaner basert på resirkulert 
materiale fra kasserte merder.

 Begynte å jobbe med å utvikle 
merder helt basert på resirkulert 
materiale.

 

2021



 Klimagassrapport på konsernnivå Scope 1&2.
 Jobbet med å utvikle produktkategoriregler 

for miljøregnskap på produktnivå.
 Utviklet en plaststrategi som gir retningslinjer 

for hvordan vi skal håndtere, dokumentere 
og spore plast kjøpt, brukt og solgt.

 Etablerte en prosjektgruppe som evaluerer 
leverandører på ESG. 

2022



 Vesentlighetsanalyse
 Klimagassrapport på konsernnivå Scope 3.
 Utviklet produktkategoriregler for miljøregnskap på 

produktnivå (EPD).
 Forbedret ESG rapport, «in reference to GRI»
 Gjennomføring av plaststrategi 
 Åpenhetslov og oppfølging av leverandører
 Kommersialisering av dyp drift
 Prosjekt: Sirkulær not 
 ESG for produksjonssteder
 People policy, Learning & Development

2023



-



Verdens første resirkulerte merd





Sirkulære
oppdrettsnøter

• Resirkulere nylon fra
kasserte oppdrettsnett
og bruke til nye nett

• I samarbeiud med Nofir
(prosjekteier) Grieg 
Seafood og Aquafil



Project Green Helgeland

Expectations in our ESG-agenda, 
roadmap and plastics plan

Goal: A greener and more profitable 
Helgeland Plast

Pilot project for our production places



Dimensions

• People
• Place
• Product
• Production

Environmental 
sustainability

Good 
workplaceProfitability
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No of improvements suggested by the employees

67 unique improvements

Bottom up – all employees involved
Environmental 
sustainability

Good 
workplaceProfitability



 Bidra til å fjerne problem med lakselus, rømming 
og dødelighet av oppdrettsfisk

 Redusere klimagassutslipp med minimum 35%.
 Bli den foretrukne leverandøren av bærekraftig 

havbruksteknologi globalt
 Bli en foretrukken arbeidsgiver for folk som 

ønsker å jobbe med bærekraftig teknologi og 
biologi

 Sikre at alle AKVA-produkt oppfyller kravene i 
sirkulær økonomi

 Være en tydeleg bidragsyter til lokal utvikling

Mål 2030 
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