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Bemanning i PP-tjenesten

Sammendrag:
I forbindelse med behandling av budsjettet for 2010 vedtok Kommunestyret i sak 98/09 punkt
34:
Det fremmes en sak om PP-tjenesten, med vurdering av tjenestens bemanning i
forhold til de oppgavene PP-tjenesten har. Saken legges fram senest i
forbindelse med 1. økonomirapport.

Saksgang:
Saken behandles først i Kultur- og oppvekstutvalget, endelig vedtak fattes av
Kommunestyret.

Rådmannens forslag til vedtak 20.05.2010:

Kultur- og oppvekstutvalget innstiller til kommunestyret:

1. Bemanning i PP-tjenesten vurderes endelig ved budsjettbehandling for 2011

2. Fra 1.1.11 reduseres bemanningen med 0.25 stilling som en konsekvens av
oppsigelse av avtalen fra RFKs side.

3



Eventuell tidligere politisk behandling:
Rapport fra Rogaland revisjon ble behandlet i Kommunestyret den 16.11.2009, og rapport om
oppfølging av denne ble lagt fram for kommunestyret den 08.03.2010.

Andre opplysninger I fakta i saken:
Status i dag 10. mai 2010
PP-tjenesten i Egersund har i dag 10 fagstillinger, hvorav 9,75 stilling er besatt. Inkludert i dette
er det 0,5 stilling som betjener elever i videregående skole i Dalane, inkl. lærlinger. I tillegg har
PP-tjenesten 1,0 stilling som kommunelogoped som gir direkte hjelp til barn og unge med
talevansker. 80% av stillingen er knyttet til Eigersund og de resterende 20% til Lund kommune.
PP-tjenesten disponerer i dag 0,5 stilling som sekretær. For øvrig preges tjenesten av ansatte
med sterk arbeidsmoral, høy kompetanse på sine områder og en fleksibilitet som langt overgår
det en kan forvente.

Siste justering av bemanning
Ved den omlegging av det spesialpedagogiske støttesystemet som skjedde i 1998 fikk PP
tjenesten i Eigersund overført to stillinger fra “StatPed” systemet. Stillingene skulle inngå i et
interkommunalt samarbeid med alle kommunen sør for Sandnes. PP-tjenesten i Eigersund
skulle i denne forbindelse betjene alle disse kommunen med både kompetanse og tjenester på
området sosiale- og emosjonelle vansker og adferdsvansker. Det ble overført øremerkede
midler fra staten som fullfinansierte stillingene. Stillingene er siden gått inn i ordinær drift og de
øremerkede midlene er en del av rammetilskuddet.

Utvikling av tjenestetilbudet siden 2000
Fram til 2003 hadde PP-tjenesten en relativ stabil og oversiktlig arbeidssituasjon. Etter den tid
har antall henvisninger hatt en dramatisk økning samtidig som forventningene til PP-tjenesten
om mer utadrettet arbeid stadig øker. Det er i dag blant personale i skoler og barnehager og
ikke minst fra politikere et økende krav om en mer “synlig” PP-tjeneste, samtidig som kravet om
raskere saksbehandling i enkeitsaker øker tilsvarende. PP-tjenesten er i dag utsatt for to
sprikende krav/forventninger som vanskelig kan la seg løse innenfor nåværende
ressurssituasjon. PP-tjenesten har valgt å prioritere en reduksjon av ventetid/venteliste.
Følgende tabell kan illustrere utviklingen de siste årene.

Henvisninger i perioden 2002 — 2009

Ärstall Henvisninger
2002 136
2003 164
2004 189
2005 262
2006 241
2007 249
2008 265
2009 230

Som eh ser er det en markert økning av
henvisninger i perioden fra 2003/2004
til2005. Etter en presisering av
henvisningsrutiner årsskiftet 2008/2009
har antall henvisning falt. Dette er en
tendens vi vil bestrebe oss på skal
fortsette. Dersom denne trenden
vedvarer synes økning i antall
henvisninger være under kontroll.
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Trenden til nå i 2010 sammenlignet med samme tidspunkt i 2009, er noen flere henvisninger
så langt inneværende år. Det må og anføres at kompleksiteten av sakene er større en
tidligere og at en derfor bruker mer tid og ressurser på hver enkelt sak.

PP-tjenesten i Eigersund har alltid hatt en klar oppfattning av at barnehager skal ha et like
godt tjenestetilbud som skolene har. Dette var mulig i en tid med ett antall barnehager
betydelig mindre enn i dag. Med full barnehagedekning i kommunene, og en eksplosjon i
antall enheter vil dette ikke lenger være mulig, I en tid hvor fokus er på tidlig intervensjon er
dette uheldig. Tjenestetilbudet til barnehagene er i dag ikke Iovfestet på samme måte som
tjenestetilbudet til skolene er.

Sammenlignet med andre kommuner
PP-tjenesten har innhentet informasjon fra en del andre kommuner, og sett dette i
sammenheng med antall nye saker siste år og antall barn/unge 0— 16 år. Følgende
informasjon kommer da fram.

Kommune Stillings- Inn- Barn/ Barn! Nye Nye Maks
hjemler byggere unge 0 — unge saker saker ventetid

16 år (0- pr. 2009 pr.
19 år) stilling stilling

Eigersund 10 22500 6460 646 230 23 5mnd
Sandnes 20 63431 14792 790 325 11,75 3mnd.
Hå 9,67 16500 4589 474 176 18 2t1l3

uker
Randaberg 7,7 3284 425 128 16,6 3 mnd

(106) (13,7)
Gjesdal 5,5 10200 2000 364 100 18 2-6 mnd
Midt- Ryfylke 8 17670 4263 533 141 17,6 Tre til fire

mnd

De øvrige kommuner i Sør- Rogaland har ikke svart på henvendelsen i skrivende øyeblikk.
En faktor som ikke kommer fram i en slik sammenligning er det merforbruk i tid som det
medfører å skulle forholde seg til fire kommuner med til dels betydelige reiseavstander
mellom enhetene.

For å illustrere forholdet mellom de ulike tjenestene, for å komme ned på samme antall saker
pr. stilling som for eksempel Midt-Ryfylke må bemanningen i PP-tjenesten i Eigersund økes
fra 10 til 13 stillinger.

Statlig tilsyn og forvaltningsrevisjon
I 2008 ble Eigersund kommune gjenstand for såkalt Nasjonalt tilsyn fra Fylkesmannen i
Rogaland. Tilsynsområdet var kap. 5 i Opplæringsloven om spesialundervisning, herunder
virksomheten til PP-tjenesten. Fylkesmannen konkluderte med at den lange ventetiden det
ble operert med trolig var i strid med Opplæringsloven og at PP-tjenesten ikke var
dimensjonert i forhold til de oppgaver den var satt til å løse.

Rogaland revisjon gjennomførte våren 2009 en forvaltningsrevisjon av virksomheten til PP
tjenesten. I rapporten blir det og pekt på økt ressurstilgang i PP-tjenesten som en løsning på
dilemmaet med liten tid til “systemarbeid” og økende ventelister.
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Saksbehandlers vurderinger:
Situasjonen framover.
PP-tjenesten i Eigersund har hatt en samarbeidsavtale med Rogaland fylke som har kjøpt
tjenester av Eigersund kommune tilsvarende en 50% stilling. Dette er en ressurs som har
blitt brukt fleksibelt, og i hovedsak til å følge opp elever og lærlinger som PP-tjenesten
allerede har hatt ett ansvar for gjennom arbeid i grunnskolen. I tillegg en del nyutredninger av
elever henvist fra Dalane videregående skole. Denne avtalen er nå sagt opp med virkning fra
31.12.2010, og PP-tjenesten mister dermed en refusjon fra Rogaland fylkeskommune
tilsvarende 50% stilling.

Sekretærfunksjonen i PP-tjenesten har etter hvert blitt problematisk. Etter innflytting i
Lerviksgården, og en samling av alle ansatte i ett kontorlellesskap, har savnet av en
sekretær i 100% stilling blitt merkbart større. Dette kan oppsummeres slik: telefoner som ikke
blir besvart, beskjeder kommer ikke fram, en stor og konfliktfylt belastning på kommunens
sentralbord. I perioder vil kontoret være ubetjent, og det kan skje at brukere kommer til
kontoret uten at det er noen som kan ta imot dem. Det bør være en sekretær tilstede i
kontorets åpningstid fra kl. 0730 til kl. 1500, d.v.s. i 100% stilling.

Dersom tiltak ikke blir iverksatt og ut fra arbeidsmengden i dag, henvisningsfrekvensen,
kompleksiteten i de ulike sakene, forventninger om i stadig større grad delta i
kompetansehevingstiltak og utviklingsarbeid på skoler og i barnehager vil PP-tjenesten
innenfor nåværende stillingsressurs bli tvunget til en knalihard prioritering av
arbeidsoppgaver. “Skal og må” oppgavene vil i første rekke bli de enkelte barn/unge som blir
henvist til PP-tjenesten, sakkyndighetsarbeid og arbeidet med og oppfølging av disse. Annet
arbeid vil måtte karakteriseres som “kan og bør” oppgaver, og kan ufføres i den grad det blir
tid igjen til dette.

Tiltak
a. PP-tjenesten kompenseres for bortfall av refusjon fra Rogaland

fylkeskommune, tilsvarende 50% stilling fra 01.01.2011
b. Fra samme tidspunkt tilføres PP-tjenesten to stillingshjemler som PR-rådgiver
c. Sekretærstilling økes fra 50 til 100% snarest mulig
d. Effekten av tiltakene evalueres fortløpende og senest med en rapport til

kommunestyret innen utgangen av 2012

I dagens situasjon vil det være vanskelig å se hvordan en kan imøtekomme de ønskede tiltak
for PR-tjenesten og det tjenestetilbudet den forventes å skulle gi. Opprettholdes nåværende
bemanning, endåg med en reduksjon på en halv stilling betyr dette en nødvendig og tydelig
prioritering av oppgaver, og nødvendigvis vil tilstedeværelse på skoler og barnehager
komme bak en prioritering av reduksjon av venteliste og ventetid.
Imidlertid bør tiltakene vurderes i forbindelse med budsjettet for 2011. Dersom det ikke
kompenseres for bortfall av refusjon fra Rogaland fylkeskommune innebærer dette en
reduksjon av bemanning og oppsigelse av medarbeider i deler av en stilling. Innenfor eget
budsjett vil PP-tjenesten kunne kompensere for 25% av de 50%ene gjennom naturlig
avgang, og mangler således 25% for fullt ut å kunne kompensere for dette.

Universell utforming:
Ikke aktuelt her.
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økonomiske konsekvenser:

Ingen.

Alternative løsninger:
Afternativet til å ikke gjøre noe er å dimensjonere tjenesten i tråd med de anbefalinger både
Fylkesmannen og Rogaland revisjon anfører. En videreføring av dagens bernanning og en
økning med inntil to stillinger vil bety følgende vedtak og økonomiske konsekvenser:

Kultur- og oppvekstutvalget foreslår ovenfor kommunestyret følgende vedtak:

1. Legge inn budsjettmidler for 201 1 til å øke bemanningen ved PPT med en eller flere
stillinger på grunn av økt arbeidsmengde.

2. PP-tjenesten kompenseres for oppsigelse av avtale med RFK, med unntak av 25%
stilling (naturlig avgang) som brukes til å delfinansiere bortfall av refusjon fra
Rogaland fylke. Det resterende beløp, kr. 86 800.-, finnes det dekning for ved
budsjettbehandlingen for 2011.

økonomiske konsekvenser av alternativ
Kompensasjon for bortrall av tilskudd RF
2 stillinger 200% = kr. 450 000.- * 2
50% stilling som sekretær

løsning
kr. 225 000.- + 25% = Kr. 280 000.-
kr. 900 000.- + 25% = Kr. 1125 000.-
kr. 150 000.- + 25% = Kr. 190 000.-

Totalt Kr. 1 595 000.-

Dersom dette fordeles på kommunene etter gjeldende satser (2010) blir fordelingen slik:

11,82%
12,80%
13,39%
62,00%

Dette forutsetter at den enkelte kommune aksepterer en slik økning av kostnadene.

Innenfor eget budsjett vil PP-tjenesten kunne dekke inn halvdelen av kr. 280 000.-, og
mangler således Kr. 140 000.- for å kompensere for borifall av refusjon fra Rogaland
fylkeskommune. Eigersund kommunes andel av dette vil årlig være kr. 86 800.-

Dokumenter - vedlagt saken:

----0----

Bjerkreim
Sokndal
Lund
Eigersund

av kr. 1 595 000.- = kr 188 529.-
av kr. 1 595 000.- = kr. 204 160.-
av kr. 1 595 000.- = kr. 213 705.-
av kr. i 595 000.- = kr. 988 900.-
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Journalposter i arkivsaken — ikke vedlagte dokumenter

Nr Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel

Re: SV: Høring - PPT i Dalane -i X 24.08.2009
Forvaltningsrevisjon

3 U 12.11.2009 Bjerkreim og Lund
Oppfølging avforvaltningsrevisjon m.m.Grunnskolene i Sokndal

5 X 19.02.2010 Forvaltningsrevisjon av PP-tjenesten - Rapport

Parter i saken:
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Eigersund kommune — Saksframlegg poUtsk sak I
Dato: 05.05.2010 Avdeling: Levekårsavdelingen
Arkiv: :FA-A20, Tl-&30 Enhet: Levekårsstaben
Arkivsaksnr.: Saksbehandler: Torfinn Hansen
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Journalpostløpenr.: Telefon: 51 46 82 46
10/12278 E-post: torfinn.hansen@eigersund.kommune.no

Saksnummer Utvalglkomite Motedato
023/10 Felles brukerutvalg 19.05.2010

Kommunestyret 21 .06.2010
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.2010

Temaplan for skole - ny behandling

Sammendrag:
Etter kommunestyrets behandling i KSO-013/10 den 08.03.10 har den politiske
/administrative arbeidsgruppa gått gjennom punktene i kommunestyrets vedtak og vurdert på
hvilken måte disse skal innarbeides i Temaplanen. Endringene i planen er skrevet med
uthevet skrift i kursiv.

Kommunestyret fattet vedtak i sak KS-007/09 om at det utarbeides en temaplan for
virksomhetsområdet skole i Eigersund kommune. Temaplanen skulle iflg. Vedtaket legges
fram for kommunestyret før budsjett for 2010 ble behandlet. Under behandlingen i KS-01 3/10
vedtok kommunestyret at planen skulle sendes tilbake til administrasjonen. Det ble også
vedtatt at den administrative arbeidsgruppa styrkes med tre politikere.

Temaplanen belyser både innhold og rammer for grunnskolen i Eigersund. Fra statlig hold
kommer stadig nye bestemmelser som kommunen må følge opp. Kommunen skal som
skoleeier legge til rette for forutsigbare rammer og legge planer for utvikling av grunnskolen.

Punktene som kommunestyret etterlyste er nå innarbeidet i Temaplanen. Skolestrukturen i
Eigersund har vært uendret i flere år. I nytt utkast til temaplan konkluderes det med at
nåværende skolestruktur beholdes, men en har nyansert bildet i forhold til fordeler og
ulemper med å gå på små eller store skoler.

Det vises for øvrig til planen.

Saksgang:
Saken ble behandlet av Kultur- og oppvekstutvalget 18.02.09 og kommunestyret 08.03.10.
Ny behandling av Temaplan for skole skjer 19.05.10 i Felles brukerutvalg og 31.05.10 i
kommunestyret.

Rådmannens forslag til vedtak 05.05.2010:
Felles brukerutvalg innstiller overfor kommunestyret:

1. Temaplan for skole 2010 — 2013 vedtas.
2. Tiltak som er foreslått i driftstilpasningsprosessen vil kunne ha konsekvenser m.h.t.

konklusjonene i denne utredningen.

19.05.2010 Felles brukerutvalg
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Møtebehandling:
ELSE MARIE SCHNEIDEREIT (brukerrepr.) foreslo:

“Felles brukerutvalg støtter kultur- og oppvekstutvalgets innstilling til temaplan for
skole.”

Votering:
Schneidereits forslag enstemmig vedtatt.

BRU-02311 0 Vedtak:

Felles brukerutvalg støtter kultur- og oppvekstutvalgets innstilling til temaplan for
skole.

Vedtaket er enstemmig.

Eventuell tidligere politisk behandling:

Kommunestyret fattet følgende vedtak i sak KS-007109 Mulige sparetiltak i Eigersund
kommune

Vedtak:
1. Det utarbeides en temaplan for virksomhetsområdet skole i Eigersund kommune.
Temaplanen legges fram for kommunestyret før budsjett for 2010 behandles.

KUO-001I10 Vedtak den 18.02.10:

Kultur- og oppvekstutvalget innstiller overfor kommunestyret:

1. Temaplan for skole 2010 — 2013 vedtas med følgende kommentar under kap. 7.1
side 24, 4 avsnitt: Eigersund kommune følger opp regjeringens vedtak om
styrking av bemanning til ordinær undervisning 1 — 4 trinn (norsk og matematikk)
som skulle vært innført fra 01.08.2009.

2. Tiltak som kan bli foreslått i driftstilpasningsprosessen vil kunne ha konsekvenser
m.h.t. konklusjonene i denne utredningen.

Vedtaket er enstemmig.

KS-O1 3110 Vedtak den 08.03.10:

1. Temaplanen sendes tilbake til administrasjonen for at alle punktene som ble fremsatt
i kommunestyremøtet 7.9.2009 skal bli vurdert, herunder rammetimetallet i skolen
kontra budsjettramme for hver skole.

2. Nytt punkt: Ungdomsskolene legger til rette for at elever kan gjøre ferdig fag på
videregående nivå. Dette planlegges våren 2010 og planene er klar ved skolestart
2010.

KUO får tilbakemelding innen november 2010 om hvordan situasjonen er.

3. Nytt punkt: Resultatene for elevundersøkelsen er bakgrunn for å undersøke ulikheter
i svar mht til mobbing i grunnskolene i Eigersund kommune.

Tilbakemelding til KUO innen november 2010.
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4. Nytt punkt: Resultatene fra elevundersøkelsene legges frem for KUO, der disse er
vurdert og forslag til eventuelle tiltak legges frem for utvalget. Dette gjennomføres
hvert år i planperioden.

5. Nytt punkt: Plan for opplæring i fremmedspråkopplæring innarbeides i planen. Målet
er at elevene på ungdomsskolen kan velge mellom flere fremmedspråk og minst tysk,
fransk og spansk.

Planen legges frem for KUO innen juni 2010.

6. Nytt moment: Sosial utjevning i skolen
Det er viktig for barn og unge å ha mulighet til å delta i aktiviteter også utenfor skolen.
En lignende henvendelse kom kommunen i hende og lå som referatsak til KUOs
første møte i år (RS1). Det er i KUO bedt om å få en oversikt over tiltak vi allerede har
tilgjengelig i dag. Denne oversikten bør også ses i sammenheng med Temaplan for
skole.

7. Nytt moment: Vi bør videre vurdere om det er hensiktsmessig og mulig ‘å få innført
ordninger med fleksible tiltaksmidler der barn og unge fra familier med lav
betalingsevne, kan få hjelp til utgifter til f eks kulturskole, idrettsaktivitetert’.Vi må i
alle fall skaffe oss en oversikt over hvordan vi møter utfordringene da vi vet at vi
hadde ca 187 fattige barn i Eigersund kommune i 2006.

8. Nytt moment: Skolen må ha en god og lydhør kommunikasjon med foreldre/foresatte.
Se på mulighetene for å opprette en kombinert stilling som skole/hjemkoordinator og
sosiallærer som kan ha til hensikt å ha et sterkt fokus på å fange opp dem som faller
utenfor pga forhold i hjemmet.

9. Nytt moment: Ved et godt hjem/skolesamarbeid viser erfaringer at fravær reduseres,
foreldre og elever blir mer fornøyde, lærere vurderer barnets kunnskapsnivå mer
korrekt. Foreldreveiledning bør gjøres tilgjengelig for alle. Foreldre som ikke bruker et
slikt tilbud, og som skolen vurderer at ville ha nytte av det, burde oppsøkes.

10. Nytt moment: Tilpasset opplæring
Vi bør se på mulighetene for å i “større grad koble læring opp mot praktiske
arbeidsoppgaver, utvikle/styrke entrepenørskapet sammen med det lokale næringsliv
og utvide handlingsrommet for mangfold og variasjon i læringsarbeidet” Det er et mål
i seg selv at alle elever opplever å lykkes med noe.

11. Nytt moment: Sosial og kulturell kompetanse
Mobbemanifestet bør innlemmes i dette punktet samtidig med “en presiserering om at
respekten for skolens personale kommer tydeligere frem. Dette sammen med null
tolleransen for mobbing av både medelever og skolens personale bør også nevnes i
både punkt 2.2 og 2.4.

12. Nytt moment: 2.8 Etterutdanning-kompetanseutvikling
Sette fokus på rekruttering av de rette studentene til læreryrket. Legge til rette for
gode arbeidsforhold ved utfordringer og muligheter samt å innføre mentorordninger
fremfor “fadder”-ordninger for nyutdannede lærere, Lærere med erfaring og god
kompetanse skal bruke denne til veilede og følge opp nye lærere.

13. Følgende oppnevnes som politiske representanter i den administrative
arbeidsgruppen som er nedsatt for å revurdere Temaplan for skole:

3



a. Bente Skåra Gunvaldsen (KrF)
b. Thor-Kristian Klepp (AP)
c. Liv Tone øiumshaugen (H)

Andre opplysninger I fakta i saken:
Planen har følgende kapitler:
1. Innledning
2. Målsettinger for grunnskolen i Eigersund
3. Elevundersøkelsen
4. Karakterstatistikk 2008 og 2009
5. Nasjonale prøver
6. Skolestrukturen i Eigersund — elevtallsutvikling og konsekvenser av boligbygging
7. Ressurser til skolene
8. Kompetanseheving — etter- og videreutdanning for lærere

Arbeidsgruppa
Arbeidsgruppa som har utarbeidet temaplanen, har hatt følgende medlemmer:
Astrid Kongshavn, rektor Husabo skole
Randi Birkeland, rektor Lagård ungdomsskole
Oddveig S Skaara, rektor Helleland skole
Anne Margrete Herigstad, spesialpedagog PP-tjenesten
Jon Geir Bauge, leder PP-tjenesten
Inger Elin Gridsvåg, leder Utdanningsforbu ndet
Bjarne Slettebak, HTV Utdanningsforbundet
Torfinn Hansen, skolefaglig ansvarlig, leder for arbeidsgruppa

Arbeidsgruppa har tatt sju møter.
Plansjef Dag Kjetil Tonheim har blitt konsultert underveis i prosessen.

Den politiske-Iadministrative arbeidsgruppa (Nedsatt etter vedtak i KS-013110)
Astrid Kongshavn, rektor Husabo skole
Randi Birkeland, rektor Lagård ungdomsskole
Oddveig S Skaara, rektor Helleland skole
Bjarne Slettebak, HTV Utdanningsforbundet
Bente Skåra Gunvaldsen (KrF)
Thor-Kristian Klepp (AP)
Liv Tone øiumshaugen (H)
Jon Geir Bauge , leder PP-tjenesten (sekretær)
Torfinn Hansen, skolefaglig ansvarlig (leder)

Arbeidsgruppa har tatt tre møter. Referatene er vedlagt saken.

Den 7. september hadde kommunestyret skole som tema. Forslagene fra gruppearbeidet er
tatt inn i planen i tråd med vedtaket i KSO1 3/10.

lnnspill fra gruppearbeid (i uprioritert rekkefølge):
• Kvalitet i skolen
• Bruk av ressurser
• Skolestruktur
• Driftsstyrer
• Kartlegging
• Gode overganger
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• Frivillige i SF0
• Teknolab
• Stor % til spes. uv
• Nasjonale prøver
• Språktråden
• Viderføring Alle Med
• Lærertetthet
• Vedtak om spes. uv
• Kompetanseheving lærere
• Leksehjelp SF0
• Sosiallærer
• Avbyråkratisering
• Voksentetthet
• Kompetanse på TPO
• Alt. opplæring, kvalitet
• Digital læringsarena
• Skolemat

Planen omhandler forhold knyttet til grunnskolen. Barnehage ligger også under
Kunnskapsdepartementet, men er ikke tatt med i denne planen.

Temaplan 2009 — 2013 var på høring og offentlig ettersyn i tidsrommet 11 .11 .09 — 02.12.09.
Det kom sju høringsuttalelser som er systematisert i tabellen. Høringsuttalelsene er vedlagt
saken.

Høringsinstans Uttalelse Kommentar
Kommunalt KFU kommenterte gratisprinsippet på side
foreldreutvalg 7 i planen. Det at en skole har et privat
(KFU) firma som driver kantine i skoletida, er et

brudd på dette.
Planen ble ellers tatt til orientering.

FO pkt. 2.8 endres til: Pkt 2.8 er en del av
gjennomføring av kompetanseheving Målsettinger i Eigersund som
må være forutsigbare for skolens ble vedtatt av K-styret
ansatte og må inneholde både kurs for 26.02.07 og revidert våren
hele lærerkollegiet og for andre 2009.
profesjoner ansatt i skolen — utvikle Etterutdanning for alle
fadderordninger for nytilsatte. grupper er kommunalt

ansvar
FO Pkt. 6.3 s. 17 Rundevoll skole: Det er i dag Pkt. 6.3 s 17: Antall rettes til

14 elever tilknyttet forsterket avdeling 14 elever tilknyttet forsterket
avdeling.

FO Pkt 8.0 side 27 endres til å gjelde alle Pkt. 8.0 gjelder en statlig
profesjoner ansatt i skolen kompetanseordning for

lærere
FS-140/09 Resultater på hver skole m.h.t. Resultatene for elev

elevundersøkelser legges inn, undersøkelsen for 2009 er
Enstemmig vedtatt lagt inn for hver skole.

Dalane DE anfører at uteområdet eller uteskole er Temaplanen tar ikke for seg
Eriluftsråd kommentert og etterlyser friluftsutstyr. alle sider ved skolens
1. Eriluft er en del av kroppsøvingsfaget. virksomhet.

Uteområdet er en viktig læringsarena for å
nå målene i læreplanen. Viktig at det ikke
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blir skille mellom ute og inneskole.
Effektiviteten i uteundervisning er minst
like høy som tradisjonell undervisning.

2. Fysisk inaktivitet kan bli framtidas store Elevene på 5. — 7. trinn har
helseproblem. Helsedirektoratet anbefaler fysisk aktivitet 2 timer pr. uke
minst 60 min. utelek eller annen fysisk f.o.m. skoleåret 2009-2010.
aktivitet hver dag. DF peker på læring i
friluft som et godt alternativ ved fysisk
aktivitet for 5. — 7. trinn.

3. Pkt. 2.8 Etterutdanning — kompetanse- Dalane Fruiluftråd sine kurs
utvikling: Dalane Friluftsråd mener at for lærere er aktulle
deres tilbud hører hjemme her med konkretiseringer av pkt. 2.8.
inspirerende kurs for lærere og ansatte i
SF0..

4. Elevundersøkelsen 2008 viser at
Eigersund ligger under landsgjennom
snittet på fysisk aktivitet. DF vil påpeke at
det å trekke undervisningen ut av
skolebygget har mange positive effekter.

5. Pkt.6.0 Skolestrukturen i Eigersund
Plassproblemene på enkelte skoler kan
løses ved at alternative læringsarenaer tas
i bruk, for eksempel en utedag pr. uke.

6. Pkt. 8.0 Kompetanseheving — etter og Eigersund kommune har
videreutdanning for lærere valgt å ikke gå fast i
Eigersund kommune har valgt å ikke gå prosjektet “På naturligvis”,
inn i prosjektet “På naturligvis” men kjøpe men evt. kjøpe enkeitkurs
enkeitkurs

7. DF peker på mobil leirskole som et Eigersund kommune har
alternativ til ordinær leirskole. vedtatt å ikke ha leirskole for
DF ønsker å få frigitt tilskuddet til sine elever.
lærerlønn, oppholdsutgiftene blir ca. 1000
kr pr. elev.

FAU Eigerøy Pkt. 2.8 Etterutdaning — kompetanse- Pkt 2.8 er en del av
skole utvikling Målsettinger i Eigersund som

Lærernes rett til kompetanseheving i sine ble vedtatt av K-styret
undervisningsfag kan gå ut over 26.02.07 og revidert våren
ressurssituasjonen i skolen, føre til økt 2009.
bruk av vikarer og ustabilitet for elevene.
Siden etterutdanning som hovedregel
foregår i arbeidstid, bør skoleier ha
styringsrett m . h.t. kompetanseutviklingen.
Lærerne bør ha hovedansvaret for
kompetanseutvikling i sine
undervisningsfag.

FAU Helleland FAU Helleland skole støtter forslaget til Synspunktene på
skole framtidig skolestruktur om nevnt i planen. skolestruktur/skyss

Det må legges til rette for utbygging på samsvarer med temaplanen.
Helleland og Hellvik for å opprettholde/øke
elevtallet. Skolegang i Egersund medfører
lengre skyss og 40 min. venting på bussen
fra Dalene videregående.
Lærertetthet: Den nasjonale satsing på 1.
— 4. trinn savnes i planen.
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Lærerkollegiet Pkt. 7.3 Utfordringer I budsjettet for 2009 anses
Helleland skole Beklagelig at Eigersund kommune ikke økningen dekket gjennom

har økt lærertettheten fra 1. — 4. klasse. timetallet som kommunen
har.

Lærerkollegiet savner økt kommunal Den kommunale potten til
satsing på kompetanseheving i tillegg til kompetanseutvikling er for
statlig tilskudd. liten til å dekke alle behov.
Pkt. 6 Skolestrukturen i Eigersund I temaplanen foreslås det å
Et verdivalg å opprettholde opprettholde dagens
ungdomsskolene på Heilvik og Helleland. skolestruktur.
Reisetiden fra yttergrensen av kommunen
til Lagård vil bli 40 min. , mens returen kan
ta opp til 80 min. p.g.a. samordning med
vgs. Skyssreglementet angir 75 min, reise
/ventetid som maks for 8. — 10. kl.

SU Husabø s. 8 pkt. 2.6 målsettinger for grunnskolen
skole Behov for digital kompetanse er stor blant

personalet. Hvordan er
kompetansehevingen tenkt gjennomført?
s. l6vedr. skolestrukturen pkt. 6.1:
Behov for utbygging Husabø skole. Hvem
tar saken videre?
s. 24 vedr. ressurser til skolene pkt. 7.1:
Går den an å prioritere vekk et vedtak fra
regjeringen? Hva er midlene som tidligere
ble brukt til lærerbøker brukt til?
s. 28 videreutdann ing pkt. 8.4.: Det er ikke søkt om
Vi synes ikke det er greit at studieplasser i forbindelse
undervisningspersonalet ikke blir prioritert med den statlige ordningen
når det gjelder kompetanseheving. p.g.a. manglende

finansiering av den
kommunale andelen på 40%
vikarutgiftene pr. lærer i full
stilling,

Saksbehandlers vurderinger:
Den politiske-/administrative arbeidsgruppa gått gjennom punktene i kommunestyrets
08.03.10 vedtak og vurdert på hvilken måte disse skal innarbeides i Temaplanen.
Endringene i planen er skrevet med uthevet skrift i kursiv.

Selv om Temaplan for skole er et omfattende dokument, er det sider ved skolens virksomhet
som ikke er tatt med. Dette gjelder bl.a. SF0. Kommunestyrerepresentantene etterlyste
leksehjelp i SF0 på temamøtet om skolen 07.09.09. Fra høsten 2010 vil dette bli et gratis
tilbud for aller elever på 1. — 4. trinn.

I Eigersund er det er utarbeidet planer for alle overganger fra barnehage til videregående
skole. Plan for overgang fra ungdomsskole til videregående skole er til behandling i KUO
18.02.10.

Temapianen belyser både innhold og rammer for grunnskolen i Eigersund. Fra statlig hold
kommer stadig nye bestemmelser som kommunen må følge opp. Kommunen skal som
skoleeier legge til rette for forutsigbare rammer og legge planer for utvikling av grunnskolen.
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Skolestruktu ren i Eigersund har vært uendret i flere år. I utkastet til temaplan, konkluderes
det med at nåværende skolestruktur beholdes. I dette utkastet til Temaplan er fordeler og
ulemper med små og store skoler nyansert.
Det vises for øvrig til planen.

Universell utforming:

Skolene er uttormet slik at alle elever skal kunne få tilbud. Elever som ikke får tilfredsstillende
utbytte av undervisningen har rett til spesialundervisning etter sakkyndig vurdering av PP
tjenesten (Opplæringsloven §5-1).

Økonomiske konsekvenser:
I utgangspunktet ingen.

Alternative løsninger:
A ikke vedta planen, eventuelt å ta planen til orientering.

----0----

Dokumenter - ved lagt saken:

Dok.nr Tittel på vedlegg
95237 Høring: Temaplan for skole 2009 - 2013
97495 Uttalelse - Temaplan for skole

Temaplan for skole 2009 - 2013 - Resultater på hver skole mht. elevundersøkelser98770 legges inn
98984 Uttalelse - temaplan for skole
99038 lnnspill til høringsutkast: Temaplan for skole 2009 - 2013
100817 Uttalelse - temaplan for skole 2009 - 2013
98022 Referat fra møte i su/skolemiljøutvalg
100818 Uttalelse - temaplan for skole 2009- 2013
1 14340 Referat fra møte 15.03.2010
1 15866 Refrat fra møte den 24.03.2010
121398 Referat fra møte 29.04.10
121470 Temaplan - endelig ver.doc

Journalposter i arkivsaken — ikke vedlagte dokumenter

Nr Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel

10 U 11.11.2009 Til høringsinstansene Høring: Temaplan for skole 2009 - 2013
11 i 18.1 1.2009 FO Uttalelse - Temaplan for skole

12 i 01.12.2009 Formannskapet Temaplan for skole 2009- 2013- Resultater på
hver skole mht. elevundersøkeiser legges inn

13 i 02.12.2009 Dalane Friluftsråd Uttalelse - temaplan for skole

14 i 02.12.2009 FAU Eigerøy skole lnnspill til høringsutkast: Temaplan for skole
2009- 2013

15 i 04.12.2009 FAU Helleland skole Uttalelse - temaplan for skole 2009- 2013

16 04.12.2009 Lærerkollegiet ved Uttalelse - temaplan for skole 2009- 2013Helieland skole

Parter i saken:
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Om arbeidet med universell utforming i Eigersund

kommune

Sammendrag:

Det er blitt nødvendig å utsette den planlagte behandlingen av reviderte retningslinjer
angående universell utforming til over sommerferien. Først og fremst på grunn av at
ferdigstillelsen av et statlig nøkkeldokument enda ikke er ferdigstilt fra Miljøverndeparte
mentet. Dette gjelder de nasjonale retningslinjene for universell utforming som er grunn
leggende også på kommunalt nivå. Publiseringen av de nasjonale retningslinjene er så langt
blitt utsatt to ganger. Miljøverndepartementet har som mål å fullføre arbeidet i løpet av
sommeren selv om det ikke er gitt noen dato for ferdigstillelse. I de midlertidige retnings
linjene heter det at “retningslinjene for universell utforming i Eigersund kommune vil bli
revidert når det pågående arbeidet med endring av gjeldende lover, forskrift og retningslinjer
er fullført.”
Eigersund kommune forbereder nå en søknad til Rogaland fylkeskommune om å få status
som pilotkommune for universell utforming. Rådmannen opplever at en slik pilotkommune
status vil kunne gi kommunen viktig drahjelp i arbeidet med å få systematisere det videre
arbeid med universell utforming best mulig. Nettverksbygging, erfaringsdeling og
kompetanseheving er viktige kvaliteter Eigersund kommune kan hente ut av dette
programmet. Pilotkommunene vil og være berettiget til statlige tilskuddsmidler.

Saksgang:
Rådmannen innstiller til hovedutvalgene og brukerutvalget.

Rådmannens forslag til vedtak 19.05.2010:
1. Sak om arbeidet med universell utforming i Eigersund kommune tas til orientering.

Eventuell tidligere politisk behandling:
Kommunestyret har tidligere behandlet omfattende saker om universell utforming ved to
anledninger de siste par årene. Første gang i mai 2008 angående sak om midlertidige
kommunale retningslinjer for universell utforming. I desember 2009 behandlet så
kommunestyret en omfattende sak angående status innen universell utforming på de
forskjellige innsatsområdene i Eigersund kommune.
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Andre opplysninger I fakta i saken:
I saken fra desember 2009 om status angående arbeidet med universell utforming i
Eigersund kommune, inneholdt vedtaket et punkt om at forslag til reviderte kommunale
retningslinjer for universell utforming legges frem til behandling tidlig i 2010. Arbeidet med
disse retningslinjene blitt noe forsinket.

Nedenfor orienteres det kort om dette. I tillegg gis det en oppsummering angående det
pågående arbeidet med å søke om pilotstatus for Eigersund kommune innen universell
utforming. Saken inneholder også en kort omtale om at i tråd med tidligere vedtak i
kommunestyret, så vil 2010 bli det første året der en egen tilgjengelighetspris for universell
utforming utdeles.

Saksbehandlers vurderinger:
Tiltaksområdet universell utforming er komplekst og spesielt utfordrende å få oversikt over.
Både på nasjonalt, regionalt og lokalt nivå. Dette har rådmannen gitt en grundig beskrivelse
av i de to foregående sakene om universell utforming. En av de erfaringene som er gjort
underveis er at de fleste oppgavene tar lenger tid å fullføre enn det som en opprinnelig så for
seg. På statlig nivå registrerer vi at en del viktige dokumenter ofte blir et år og stundom mer
forsinket. Dette skyldes først og fremst at det har vært meget krevende å skulle avveie de
mange ulike hensynene mot hverandre. Blant mye annet gjelder dette arbeidet med å
balansere kravene til universell utforming innen ulike områder gjennom lover og forskrifter
mot de økonomiske konsekvensene som dette utløser på de ulike forvaltningsnivåene. Dette
skal igjen tilpasses en bestemt tidshorisont for praktisk gjennomføring.

I Revidering av kommunale retningslinjer for universell utforming
I de ovenfor nevnte sakene har det blitt gitt en ganske detaljert orientering om de viktigste
lovmessige dokumentene fra statlig side som påvirker arbeidet med universell utforming på
blant annet lokalt nivå. Her minnes det derfor bare om at dette først og fremst gjelder
følgende lover og andre dokumenter:

• Diskriminerings- og tilgjengelighetsloven iverksatt fra 01.01.2009.
• Plan- og bygningsloven(plandelen) iverksatt fra 01.07.2009.
• Plan- og bygningsloven (byggesaksdelen) iverksatt fra 01 .01 .2010.
• Teknisk forskrift — planlagt iverksettelsesdato 01.07.2010.
• Nasjonal handlingsplan for universell utforming og økt tilgjenglighet 2009-2013.
• To nye UU-standarder fra 2010 fra Norsk Standard(om universell utforming av

arbeids- og publikumsbygg og om boliger) i samarbeid med Barne-, likestillings- og
inkluderingsdepartementet. Disse spesifiserer krav til produkter, bygninger,
omgivelser og tjenester i henhold til samfunnets behov og ønsker.

Det nøkkeldokumentet som imidlertid mangler er de lenge annonserte Nasjonale
retningslinjer for universell utforming. Disse var på høring første halvår i 2008 og Eigersund
kommune avga i sin tid en uttalelse til det da foreliggende utkastet. Planen har vært at disse
retningslinjene skulle følge den nye Teknisk forskrift som iverksettes 1. juli i år. Men det har
vist seg at utfordringene har vært så store at publiseringen har blitt utsatt et par ganger
allerede. Ved henvendelse til Miljøverndepartementet opplyses det at en har et mål om å
fullføre arbeidet i løpet av sommeren 2010.

Det vises her også til at i de midlertidige retningslinjene heter det at “retningslinjene for
universell utforming i Eigersund kommune vil bli revidert når det pågående arbeidet med
endring av gjeldende lover, forskrift og retningslinjer er fullført.”
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Konsekvenser lokalt
Også på lokalt nivå er det krevende å utforme hensiktsmessige retningslinjer for universell
utforming. Blant annet må en balansere hensynene mellom detaljeringsgrad og
oversiktlighetlbrukervennlighet. I tillegg må en ha en fullverdig oversikt over alle de nye
lovbestemmelsene og andre statlige dokumenter slik at de lokale retningslinjene på alle
punkter er i overensstemmelse med disse. Med unntak av de kommunene som har hatt
status som Pilotkommuner (Time og Klepp i Rogaland) har en ved henvendelse til andre
kommuner fått tilbakemelding om at og disse foreløpig er avventende i påvente av de
nasjonale retningslinjene for universell utforming foreligger. Enkelte har gitt titbakemelding
om at de helt kortsiktig vil forholde seg til ny Teknisk forskrift og til de nylig publiserte
standardene for universell utforming.

I Eigersund kommune har intensjonen vært å ta utgangspunkt i nasjonale retningslinjene i
forbindelse med det lokale arbeidet med de kommunale retningslinjene. Rådmannen finner
det derfor mest hensiktsmessig å avvente utformingen av endelig forslag til kommunale
retningslinjer til over sommerferien.

Il Søknad om status som pilotkommune
Bakgrunn
Som en del av handlingsplanen for universell utforming (Tiltak K 1) er det igangsatt et
nasjonalt utviklingsprosjekt for universell utforming i fylkeskommuner og kommuner.
Prosjektet omtales gjerne som “Pilotkommuneprosjektet.” På regionalt nivå er det i alt åtte
fylkeskommuner som har fått pilotfylkestatus. Blant disse er Rogaland. Innen vårt fylke har
det de siste 3-4 årene vært Klepp og Time kommuner som har hatt status som
pilotkommuner. Disse kommunene har utført et betydelig arbeid innen universell utforming
og har nå avansert til status som “ressurskommuner.” Noe som blant annet innebærer at de i
samarbeid med Rogaland fylkeskommune vil dele av sine erfaringer med andre kommuner.
Ikke minst gjelder dette for de nye pilotkommuner i fylket.

Nå i mai melder Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet at Regjeringen vil bevilge
3 millioner kroner til nye pilotkommuner som skal arbeide aktivt med universell utforming i
2010. Statsråden uttaler at “målet er å stimulere nye kommuner til å arbeide aktivt med
universell utforming som strategi i forhold til planlegging, forvaltning og kompetanseheving.”
Departementet uttaler også at “pengene bevilges for at flere kommuner skal komme raskt i
gang med de utfordringene som ligger i nye lover og regler.” Pilotkommuner kan også søke
Husbanken om kompetansetilskudd.

Nye pilotkommuner - en spennende mulighet for Eigersund kommune
Det har skjedd mye spennende i Eigersund kommune de siste årene hva angår universell
utforming. Men som det også fremgår av statusrapporten som kommunestyret behandlet i
desember 2009, så mangler det ikke på krevende oppgaver i årene fremover. For øyeblikket
kan en si at mange kommuner befinner seg i en overgangsfase der det er spesielt viktig å
finne frem til en mest mulig hensiktsmessig organisering når de mange ulike oppgavene skal
realiseres i årene fremover. Det gjelder også for Eigersund kommune.

Rådmannen er spesielt opptatt av å sikre at det videre arbeidet med universell utforming i
kommunen blir så systematisert og godt tilrettelagt som mulig, I den forbindelse opplever
rådmannen at det å få status som pilotkommune vil kunne gi oss både viktig stimulans og
erfaringskompetanse til å oppnå dette. Ikke minst vil det være viktig å unngå unødvendige
feil som andre har gjort før oss. For eksempel innen kartlegging av lokale behov og
utarbeiding av lokal handlingsplan for universell utforming.

En annen vesentlig fordel vil være at vi som kommune blir med i et regionalt nettverk. For
kommuner av begrenset størrelse vil dette være spesielt verdifullt da det blir tungt å jobbe
alene med en slik krevende oppgave som universell utforming er. Rogaland fylkeskommune
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vil blant annet arrangere faste samlinger for de aktuelle kommunene hvert halvår. For
pilotkommuner vil første nettverkssamling, en samling der også Miljøverndepartementet
deltar, bli i Kristiansand i slutten av august.

I tillegg vil en status som pilotkommune over tid kunne øke mulighetene til ekstra tilskudd fra
statlig side.

Nærmere om søknadsprosessen
Det er Rogaland fylkeskommune som koordinerer pilotkommuneprosjektet. Fylkes
kommunen samarbeider med Fylkesmannen i Rogaland og de to ressurskommunene Time
og Klepp. Tilbakemeldingen fra Rogaland fylkeskommune indikerer at de ønsker kommuner
av ulik størrelse og karakter og som dekker fylket geografisk. Det ser ut som om det kan bli
aktuelt med 4-5 kommuner i Rogaland og tilbakemeldingen er at Eigersund kommune
vurderes som en interessant i denne sammenheng. Søknadsfristen er allerede 1. juni.

Søknadens innhold
Rogaland fylkeskommune har ikke utformet eget søknadsskjema i denne forbindelse. Den
enkelte kommune står fritt til å formulere søknaden med utgangspunkt i lokale forhold. Det er
imidlertid noen punkter som må omtales i søknaden. Disse er:

• Forankring — for eksempel i form av et prosjekt.
• Tverrfaglighet
• Kontaktperson — en (eventuelt to personer) fast person med koordinerende ansvar

og som er lett tilgjengelig for eksterne aktører å nå.
• Kontakt med råd for funksjonshemmedelbrukerutvalg/brukerorganisasjoner
• Lokale utfordringer
• Hva ønsker en spesielt å arbeide med — først og fremst helt kortsiktig og som det er

aktuelt å bruke eventuelt tilskudd ti.l

III Tilgjengelighetspris
Kommunestyret vedtok i desember 2009 at det skal opprettes en tilgjengelighetspris for å gi
oppmerksomhet til og belønne godt utført arbeid i Eigersund kommune med universell
utforming. 2010 vil dermed bli det første året der en slik pris blir utdelt. I saken som blir
behandlet før jul i 2009 ble det lagt opp til at det var råd forfunksjonshemmede (nå
Brukerutvalget) som tildeler en slik pris. Nærmere detaljer om dette vil bli inkludert i den
forestående saken om nye kommunale retningslinjer for universell utforming etter
sommerferien.

Universell utforming:
Er tema i den foreliggende saken.

økonomiske konsekvenser:
Ingen direkte konsekvenser knyttet til foreliggende sak.

---0----

Journalposter i arkivsaken — ikke vedlagte dokumenter

Nr Dok.dato Avsender/Mottaker Tittel

I 06 12 2007 Det kgl. Høringsbrev - Utkast til rikspolitiske retningslinjer
miljøverndepartement for universell utforming

2 I 04.02.2008 Formannskapet Utkast til rikspolitiske retningslinjer for universell
utforming - Høringsbrev
Forslag til rikspolitiske retningslinjer -4 U 14.03.2008 Miljøverndepartementet .

høringsuttalelse fra Eigersund kommune
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Saksnummer Utvalglkomite Møtedato
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.2010

Godkjenning av protokoll fra kultur- og oppvekstutvalgets
møte 15.4.2010.

Sammendrag:
Protokoll fra forrige møte i utvalget legges frem for godkjenning av utvalget.

Saksgang:
Avgjøres av utvalget.

Forslag til vedtak 30.04.2010:

Protokoll fra kultur- og oppvekstutvalgets møte den 15.4.2010 godkjennes.

Dokumenter - ved lagt saken:
Dok.nr Tittel på vedlegg
120883 Protokollem KUO-1 5.4.1 0.doc
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EIGERSUND KOMMUNE
Kultur- og oppvekstutvalget

Møtedato:
Tidspunkt - fra:
:[::

Sak—fra Itil:

utå) .‘:
Kultur- og oppvekstutvalget
15.042010 Møtested: Formannskapssalen
19:30 Tidspunkt-til: 121 00
011/10 - 019/10

Følgende medlemmer motte
Åsh ild Bakken — AP
Anette Hoås - V

tor Dahie — AP Sverre C. Bertelsen (H)

Følgende medlemmer hadde forfall:
Thor Kristian Klepp — AP
Grete ren Håkull — H
Bente Skåra — KRF

Therese Nybo — FRP
Camilla Litsheim Refsland (H)

Følgende varamedlemmer møtte:
Runar Blakstad - H
Elin S. Hjøruncines (AP)

Brit Elin Lomeland (KRF)
Mav Sissel Nodland (SP)

Torfinn M. Haataja (FRP

Følgende varamedlemmer møtte i enkeltsak(er):

Følgende fra administrasjonenlandre møtte:
rtevekårssjef Kåre lngvar Helland I Driftsleder Ernst Torgersen

Merknader til møtet:
. Etter forslag fra Anette Hoås (V) ble Ashild Bakken (AP) enstemmig valgt til

setteutvalgsleder for møtet.

. Det var bare 9 medlemmer til stede i møtet, da Hans Merkesdal (FRP) meldte forfall
samme dag og ingen varamedlem kunne komme. Det kunne heller ikke møte
varamedlem for Camilla Litsheim Refsland.

Åshilci Bakken i4flcL ESpQÅQGL
Setteutvalgsleder Målfrid Espeland

Utvalgssekretær

Hans Merkesdal — FRP
Birger Røyland — SI
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Utvalgets faste medlemmerlvaramedlemmer (11):

Arbeiderpartiet (3): Thor Kristian Klepp, Åshild Bakken, Tor Dahie.
Vara i rekkefølge: ENn S. Hjørungnes, Kenneth Pedersen, Inghild Liland, Tony Gajhede,

Randi Dyrnes Sletvold.

Fremskrittspartiet (2): Hans Merkesdal, Therese Nybo.
Vara i rekkefølge: Torfinn M. Haataja, Terje Svanes, Bente Førland Eliassen, Tove Merethe

Nygård

Høyre (3): Grete lren Håkull, Sverre C. Bertelsen, Camilla Refsland
Vara i rekkefølge: Lilly Remme Brunel, Runar Blakstad, Liv Aina Adamsen, Kjetil Bentsen, Line

Stenberg Mikalsen.

Kristelig Folkeparti (1): Bente Skåra Gunvaldsen
Vara i rekkefølge: Brit Elin Lomeland, Liv J H Nordvoll, Oddbjørn Klippenberg.

Senterparti (2): Birger Røyland.
Vara i rekkefølge: May Sissel Nodland, Arild Hovland, Jan Helge Havsø.

Venstre (1): Anette Hoås
Vara i rekkefølge: Cicilie Hadland, Espen Andersen, Erling Svensen

Saksliste:

Sak nr. Sakstittel L

011/10
Godkjenning av protokoll fra kultur- og oppvekstutvalgets møte
18.2.2010.

01 2/10 2010 Kulturmidler/idreilsmidler

01 3/10 Honnørbilletter på kino og andre tilsteininger i kommunal regi.

014/10 2009 - 2010__Budsjett - Kulturavdelingen

015/10 Felles kultursatsing Rogaland

016/10 Regionalplan for et inkluderende samfunn med handlingsdel

017/10 Kulturtilfredshet, kundeundersokelse - 2009/2010

018/10 Referatsaker til kultur- og oppvekstutvalgets møte 15.4.2010.

019/10 Spørsmål/orienteringer i kultur- og oppvekstutvalgets møte 15.4.2010.



011110: Godkjenning av protokoll fra kultur- og oppvekstutvalgets
møte 18.2.2010.

Forslag til vedtak 17.03.2010:

Protokoli fra kultur- og oppvekstutvaigets møte den 18.2.2010 godkjennes.

15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Matebehandi ing:

Votering:
Protokolien enstemmig godkjent.

KUO-011l10 Vedtak:

Protokoll fra kultur- og oppvekstutvalgets møte den 18.2.2010 godkjennes.

Vedtaket er enstemmig.

012110: 2010 Kulturmidlerlidrettsmidler

Rådmannens forslag til vedtak 06.04.2010:

Tilskudd tildeles som følger:

Idrett
Dalane sykleklubb 19 600

Dalane treningsklubb 29 200

Egersund gollldubb 53 200

Egersund racketkiubb sguash 9 400

Egersund dykkeklubb 16 500

Egçrsund frisbeeklubb 1 900

Egersund karate kyokushinkai 22 000

Egersund klatre og tindeklubb 7 100

Egersund og Dalane Rideki 66 600

Egersund orienteringsklubb 12 200

Egersund pistolklubb 9 900

Egersund skiforening 14 800

Egersund skytterlag 21 100

Egersund seilforening 7 700

Egersund svømmeklubb 32 400

Egersund Racketklubb Tennis 48 600

Egersund turnforening 36 700

Egersund volleyballklubb 25 100

Egersunds 1K fotball 217 400

Egersunds 1K friidrett 21 200

Egersunds 1K håndball 22 100



Helleland I L 43 800

Helivik idrettslag 45 600

ILEiger 114900

Skka rideklubb 10 300

Strato modellflyklubb i 200

Barn og unge
1. Egersund Speidergr. NSF 16 100
3. Egersund F.A. Guttespeid. 11 900
Bedehuset Barne- og jentelag 2 900
Bedehuset Egersund ungdomsgruppe 2 000
Egersund misjonshus søndagsskole 3 000
Eigerøy Sendagsskole 3 300
Eigerøy barnesangtime 4 200
Evangeliehuset, ungdom ji 300
Evangeliehuset,_barn 26 900
F.A. søndagsskole 2 000
Fabu Frelsesarmeen 10 900
Grøsfjell grendehus 2 700
Grøsfjeld Yngres 2 700
Helivik yngres i 600
Heilvik miniyngres i 400
KIA i 700
Egersund søndagsskole 2 100

KRIK, Helleland 4 400
Ungdomsforeningen VÅR 4 600
Vårso & Salama 8 200

Musikk

Egersund unge røster i 800
Egersund drillskole 13 100
Egersund Musikkorps 6 700
Eigersund Blåseorkester 7 4j

Eigersund og Husabø skolekorps 15 900
Helleland skulekorps 7 7
Heilvik skolekorps 4 900

Juniorkorpset Egersund 17 300

Misjonskorpset

VÅR’s ungdomskor 4 100

Voksne

Dalane hnndeklubb 14 600
Egersund sanitetsforening

Egersund Rede Kors 18 700
Hageselskapet Egersund s 800
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Tonehuset 24 520

Årrestad bedehus 2 299

Sum

15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Møtebehandling:

Votering:
Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KU 0-012110 Vedtak:

Tilskudd ti/deles som følger:

Idrett
Dalane sykleklubb 19 600
Dalane treningsklubb 29 200
Egersund golfklubb 53 200
Egersund racketklubb sguash 9 400
Egersund dykkeklubb 16 500
Egersund frisbeeklubb I 900
Egersund karate kyokushinkai 22 000
Egersund klatre og tindeklubb 7 100
Egersund og Dalane Rideki 66 600
Egersund orienteringsklubb 12 200
Egersund pistolklubb 9 900
Egersund skiforening 14 800
Egersund skytterlag 21 100
Egersund seilforening 7 700
Egersund svømmeklubb 32 400
Egersund Racketklubb Tennis 48 600
Egersund turnforening 36 700
Egersund volleyballklubb 25 100
Egersunds 1K fotball 217 400
Egersunds 1K friidrett 21 200
Egersunds 1K håndball 22 100
Helleland I L 43 800
Heilvik idrettsiag 45 600
IL Eiger 114 900
Skåra rideklubb 10 300
Strato modellflyklubb I 200

Barn_og_unge
1. Egersund Speidergr. NSF 16 100
3. Egersund F.A. GuttespeicL 11 900
Bedehuset Barne- ogjentelag 2 900
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Bedehuset Egersund
ungdomsqruppe 2 000
Egersund misjonshus
søndagsskole 3 000
Eigerøy Søndagsskole 3 300
Eigerøy barnesangtime 4 200
Evangeliehuset, ungdom 11 300
Evangeliehuset, barn 26 900
F.A. søndagsskole 2 000
Fabu Frelsesarmeen 10 900
Grøsfjell grendehus 2 700
Grøsfjeld Yngres 2 700
Helivik yngres I 600
Heilvik miniyngres I 400
KIA I 700
Egersund søndagsskole 2 100
KRIK, Helleland 4 400
Ungdomsforeningen VAR 4 600
Vårsol & Salama 8 200

Musikk

Egersund unge røster I 800
Egersund driliskole 13 100
Egersund Musikkorps 6 700
Eigersund Blåseorkester 7 400
Eigersund og Husabø skolekorps 15 900
Helleland skulekorps 7 700
Helivik skolekorps 4 900
Juniorkorpset Egersund 17 300
Misjonskorpset
VAR’s ungdomskor 4 100

Voksne

Dalane hundeklubb 14 600
Egersund sanitetsforening
Egersund Røde Kors 18 700
Hageselskapet Egersund 5 800
Eigersundjeger&fiskerfor. 23 500
FA Seniorkorpset
Helleland bygdedag 4 100

Sum I 180 000

HUS
Dalane hundeklubb 4 985
Dalane treningsklubb 8 066
Egersund bedehus 23 766
Egersund golfklubb 12 934
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Egersund karate kyokushinkai 15542
Egersund misjonshus 61 583
Egersund og Dalane rideklubb 50 915
Egersund orienteringsklubb 9 885
Egersund pistolklubb 4 910
Røde kors-huset Strandgata 14 061
Egersund Røde kors Skihytta på
Mydland 4 163
Egersund Røde kors
Svanevannhytta 21 585
Egersund sanitetsforening 25 553
Egersund skiforening 14 090
Egersund skytterlag 22 551
Egersund racketklubb sguash 5 185
Egersund racketklubb tennis 80 893
Egersund turnforening 34 891
Eigersundjeger & fiskerforening 9 144
EIK klubbhus 54 339
Evangeliehuset 43 757
FA - Skriveralmenningen 64 724
FA speiderhytte 3 955
Stapnes bedehus 8 516
Godtemplarlokalet 22 078
Grøsfjell grendehus I 589
Hadlandbedehus 10 330
Havsøy bomiljø 20 292
Hegrestad forsamlingshus 6 462
Helleland bedehus 9 098
Helleland Grendehus 78 906
Helleland idrettslag 13 629
Heilvik bedehus 18 850
Hellvik idreitsiag 44 963
Helivikshallen 157 427
IL Eiger 199 629
Jehovas vitner 13 103
Metodistkirken 28 471
Skadbergsanden grendehus 19 827
Stiftelsen Feylingsbua 41 523
Tonehuset 24520
Årrestad bedehus 2 299

Sum I 308 000

Vedtaket er enstemmig.
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013110: Honnørbilletter på kino og andre tilsteininger i kommunal
regi.
Rådmannens forslag til vedtak 26.03.2010:

Kultur og oppvekstutvalget innstiller på videreføring av dagens ordning.

5.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Møtebehandli ng:

Votering:
Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KUO-01 3/10 Vedtak:

Kultur og oppvekstutvalget innstillerpå videreføring av dagens ordning.

Vedtaket er enstemmig.

014110: 2009 - 2010 Budsjett - Kulturavdelingen

Rådmannens forslag til vedtak 08.03.2010:

Kultur- og Oppvekstutvalget godkjenner vedlagte forslag til
detaljbudsjett for Kultur -2010.

19.03.2010 Felles brukerutvalg

Motebehandling:
ELSE MARIE SCHNEIDEREIT (brukerrepr.) foreslo:

“Felles brukerutvalg har ingen merknader til detaljbudsjett for Kultur -2010.”

Votering:
Schneidereits forslag enstemmig vedtatt.

BRU-015l10 Vedtak:

Felles brukerutvalg har ingen merknader til detaljbudsjett for Kultur -2010.

Vedtaket er enstemmig.
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15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Møtebehandling:

Votering:
Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KUO-014110 Vedtak:

Kultur- og Oppvekstutvalget godkjenner vedlagte forslag til detaljbudsjett for
Kultur -2010.

Vedtaket er enstemmig.

015110: Felles kultursatsing Rogaland

Rådmannens forslag til vedtak 30.03.2010:

1. Eigersund kommune ser positivt på tiltaket og vil aktivt medvirke til at det kan bli en
realitet.

2. De økonomiske konsekvensene vurderes i forbindelse med budsjett for 2011 og de
etterfolgende år.

15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Møtebehandling:

ÅSH ILD BAKKEN (AP) foreslo:
“Eigersund kommune velger å stå utenfor samarabeidet om felles kultursatsing i
Rogaland.”

ANETTE HOÅS (V) foreslo:
“Saken utsettes til møtet 3. juni 2010 for å se om det dukker opp nye momenter i saken,
blant annet hvilke kommuner som så langt velger å bli med.”

Votering:
Hoås forslag vedtatt med 5 mot 4 stemmer for Bakkens forslag. (AP + FRP)
Rådmannen og Bakkes forslag kom ikke til votering.

KUO-01 5110 Vedtak:

Saken utsettes til møtet 3. juni 2010 for å se om det dukker opp nye momenter i saken,
blant annet hvilke kommuner som så langt velger å bli med.

Vedtakets stemmetall fremgår av voteringen overfor.



016110: Regionalpian for et inkluderende samfunn med handlingsdel

Rådmannens forslag til vedtak 31.03.2010:
KOU har følgende kommentarer til vedlagte plan:

19.03.2010 Felles brukerutvalg

Møtebehandi ing:
INGHILD VANGLO (AP) foreslo:

“Felles brukerutvalg har følgende kommentarer til vedlagte plan:
Felles brukerutvalg anbefaler at Eigersund kommune gir tilslutning til Regionalplan for et
inkluderende samfunn.

Planen gir en god innføring i og oversikt over de utfordringene som er knyttet til ønsket
om at kommunene i Rogaland skal oppleves å være inkluderende samfunn for alle
inn byggerne.

Utvalget forutsetter aktiv oppfølging av planens intensjoner og forslag til konkrete
handlinger.”

INGH ILD VANGLO (AP) foreslo også:
“Arbeidsutvalget v/leder får mandat til å supplere forslaget dersom det skulle være
nødvendig etter ha snakket med Jon Aasland som har vært med å utarbeide planen.”

Votering:
Vanglos forslag enstemmig vedtatt.

BRU-018!10 Vedtak:

Felles brukerutvalg har følgende kommentarer til vedlagte plan:

Felles brukerutvalg anbefaler at Eigersund kommune gir tilslutning til Regionalplan for et
inkluderende samfunn.

Planen gir en god innføring i og oversikt over de utfordringene som er knyttet til ønsket
om at kommunene i Rogaland skal oppleves å være inkluderende samfunn for alle
innbyggerne.

Utvalget forutsetter aktiv oppfølging av planens intensjoner og forslag til konkrete
handlinger.

----0----

Arbeidsutvalget v/leder får mandat til å supplere forslaget dersom det skulle være
nødvendig etter å ha snakket med Jon Aasland som har vært med å utarbeide planen.

Vedtaket er enstemmig.
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15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Møtebehandi ing:

ÅSH ILD BAKKEN (AP) foreslo:
KOU har følgende kommentarer til vedlagte plan:

Rogaland fylkeskommunes regionalpian for et inkluderende samfunn bør i tillegg til
de fire relasjonelle feltene 1) Etnisk bakgrunn; 2) Høy alder; 3) Seksuell orientering
og 4)Funksjonshemming

i tillegg ha fokus på et femte felt:
5) Kjønn. Kultur- og oppvekstutvalget i Eigersund kommune ber Rogaland
fylkeskommune vurdere dette tillegget i sin plan.”

Votering:
Bakkens forslag enstemmig vedtatt.

KUO-01 6110 Vedtak:

KOU har følgende kommentarer til vedlagte plan:
Rogaland fylkeskommunes regionalplan for et inkluderende samfunn bør i tillegg til
de fire relasjonelle feltene 1) Etnisk bakgrunn; 2) Høy alder; 3) Seksuell orientering
og 4)Funksjonshemming

i tillegg ha fokus på et femte felt:
5) Kjønn. Kultur- og oppvekstutvalget i Eigersund kommune ber Rogaland
fylkeskommune vurdere dette tillegget i sin plan.

Vedtaket er enstemmig.

017110: Kulturtilfredshet, kundeundersøkelse - 200912010

Rådmannens forslag til vedtak 06.04.2010:

Undersøkelsen vedrørende kulturtilfredshet, ku ndeundersøkelse tas til orientering.

15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Motebehandling:

Votering:
Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt.

KUO-01 7l1 0 Vedtak:

Undersøkelsen vedrørende kulturtilfredshet, kundeundersøkelse tas til orientering.

Vedtaket er enstemmig.



018110: Referatsaker til kultur- og oppvekstutvalgets møte
I 54.201 0.

Referatsaker som legges frem for utvalget 08.042010:

Sakene legges frem uten innstilling/merknad fra administrasjonen.

Saken ble behandlet i lukket møte, jf. kommunelovens § 31 .3.

Nr D0kJD Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel

Eigersund kommuneslntegrerings- og
i 10/6463 I 02.03.2010 mangfoldsdirektoratet

resultater i 2009 og

(IMDI) bosetting av flyktninger i
— 2009og2010

Protokoll fra fellesM
2 10/3671 08.02.2010 brukerutvalgs møte

03.02.2010

3 10/4175 I 12.02.2010 Dalane kristne skole
Referat fra skolestyremøtet
08.02.10
Protokoll frafelles

M brukerutvalgs
4 10/6625 05.03.2010P ekstraordinære møte

08.03.2010
Referat fra møte i

5 10/5252 U 22.02.2010 medlemmer
— SU/skolemiljøutvalg

Helleland skole - deltakelse i
6 10/7519 X 12.03.2010 Oddveig S. Skaara; prosjektet skolecamp:

Nils Georg Hansen
Friluftsliv og realfag

7 10/8644 I 23.03.2010 Fagforbundet v/Gerd Kvalitetskommuneprogramm
— Bjørndahl et - evaluering

Kandidat til Rogaland
8 10/7638 U 15.03.2010

Rogaland fylkeskommunes kulturpris
fylkeskommune 2010

— Referat fra skolestyremøte
9 10/8040 I 16.03.2010 Dalane kristne skole Dalane kristne skole

15.03.10
Referat fra årsmøtet i

10 10/9429 I 30.03.2010 Egersund ldrettsråd Eigersund idrettsråd
19.03.2010

— Human-Etisk forbund Søknad om økonomisk
1 i 10/9298 I 25.03.2010 Eigersund og Dalane støtte til Humanistisk

— lokallag konfirmasjon våren 2010

15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Eigersund kommunes
Integrerings- og resultater i 2009 og

10/6463 I 02.03.2010 mangfoldsdirektoratet
bosetting av flyktninger i

(IMDI) 2009og2010

----0----



Møtebehandling:
Det fremkom ingen merknader til de Øvrige referatsakene

Votering:

KUO-01 8110 Vedtak:

Det ble ikke fattet vedtak i saken.

019110: Spørsmål/orienteringer i kultur- og oppvekstutvalgets møte
15.4.2010.

Spørsmållorienteringer i møtet 17.03.2010:

15.04.2010 Kultur- og oppvekstutvalget

Møtebehandling:

TOR DAHLE (AP):
• Refererte fra møte i SU på Lagård skole.

Elevene er svært misfornøyd med lokalitetene i gymsalen på Lagård når de har
kroppsøving. Er det noe planer for utbedring av gymsalen på Lagård?

Kåre lngvar Helland svarte at det ikke var planer om utbedring foreløpig.

KÅRE INGVAR HELLAND orienterte om følgende:

• Lørenskog ble Årets barne- og ungdomskommune 2009.

• Det ble orientert om foreløpige planer om en “musikkfestuke” i regi av Kulturskolen. Det
har blitt utarbeidet en innholdsskisse som grunnlag for videre arbeid. Dette på bakgrunn
av at det er avsatt 50.000 kr på årets budsjett til forberedelse til et arrangement som
videreføring av Kammermusikkfestivalen med et mer lokalt preg og med involvering av
elevene ved kulturskolen. Planlagt tidspunkt: mars/april 2011. KOU ga positive signaler
til en festival med en slik profil.

• Verdens Bokdag 2010. Biblioteket, Iitteraturgruppen og Rasmussen Libris vil i
samarbeid arrangere bokkafe på Grand Hotel 23. april 2010, musikk ved elever fra
kulturskolen.

Votering:
Det fremkom ingen forslag til vedtak.

KUO-01 9110 Vedtak:

Det ble ikke fattet vedtak i saken.
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Eigersund kommune —

Dato: 26.052010 Avdeling:
Arkiv: :FE-034, Tl-&40, Enhet:
Tl-&25 Saksbehandler:
Arkivsaksnr.: Stilling:
10/112 Telefon:
Journalpostløpenr.: E-post:
10/1 4228

Saksframlegg politisk sak
Levekårsavdelingen
Levekårsstaben
Kåre Ingvar Helland
Levekårssjef
51468014
kaare.ingvar.helland@eigersund.kommuneno

Saksnummer Utvalglkomite Møtedato
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.2010

Endelig godkjenning av kommunestyrets vedtak om
reduksjon av antall betalingssatser i barnehagene og
omkiassifisering av trafikkfarlige veier.

Sammendrag:

Det påregnes at kommunestyret fatter vedtak om ovennevnte i sak om driftstilpasninger
31 .05.10, men KOU gis fullmakt til åfatte endelig vedtak i disse sakene. Grunnen til det er at
man i fagutvalget mer kan vurdere hva formannskapets innstilling til kommunestyret vil
innebære i praksis og faffe endelig vedtak basert på konkrete fakta.

Saksgang:
Endelig vedtak i KOU.

Rådmannens forslag til vedtak 26.05.2010:
1. De foreslåtte endringer når det gjelder grenser for fri skoleskyss godkjennes.

Vedtaket gjøres gjeldende fra 01.08.10

2. De foreslåtte endringer i barnehagesatsene godkjennes.
Vedtaket gjøres gjeldende fra 01.01011.

Eventuell tidligere politisk behandling:
Det forutsettes at kommunestyret 31.05.10 fatter følgende vedtak:

31 .Trafikkfarlige veier — skyss. Det foretas en gjennomgang av ordningen med
skoleskyss.. KOU gis fullmakt til å fatte endelig vedtak.

33. Barnehagesatse — endring av nivåer. Antatt årlig besparelse 250.000
Antall nivåer for barnehagesatser endres fra 5 til 3. KOU gis fullmakt til å fatte endelig vedtak

Andre opplysninger I fakta i saken:
Når det gjelder reglene for skoleskyss, er disse hjemlet i Opplæringsloven. Elevene i 1.
klasse har rett til skoleskyss dersom avstanden overstiger 2 kilometer. For de andre
klassetrinnene er avstanden 4 kilometer. Det gjøres unntak i de tilfeller der det er særlig farlig
eller vanskelig skolevei..

Når det gjelder sistnevnte presiseres det i rundskriv fra Utdanningsdirektoratet:.” Elevar som
ferdast i trafikken, vil alltid være utsette for en viss fare. Dette er likevel ikkje nok til å få gratis
skyss ettersom det må vere tale om ein særleg risiko. Dette innebær at faren ved å ferdast
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på denne vegen må vere utanom det vanlege for at vegen skal kunne karakteriserast som
særleg vanskeleg eller farleg skoleveg for den enkelte elev. Ved denne vurderinga må alle
relevante tilhøve ved vegen kartleggjast. Dette kan mellom anna vere trafikktettleik
vegdekke, breidde, vegskulder, fotgjengaroverganger, fartsdumpar, lys, generell sikt,
fartsg rense og ulykkesstatistikk”

Med bakgrunn i ovennevnte har kommunen foretatt en vurdering av trafikkfarlige veier.
Det er et visst antall elever som har fått fri skoleskyss på dette grunnlag. Siden forrige
gjennomgang har det imidlertid foregått omfattende forbedringer av aktuelle veistrekninger
som også omfatter nedsettelse av fartsgrenser, gatelys, fotgjengerfelt og andre utbedringer
som har bedret trafikksikkerheten. Følgende har blitt vurdert:

1. Byggefelt på Leid land — Eigerøy ca 2 km
2. Byggefelt på Leidland — Lagård ungdomsskole 3.7 km
3. Området fram til Uførtjellveien — Lagård 3.9 km
4. Sør Eigerøy — Eigerøy skole inntil 3.9 km
5. Asane — Grøne Bråden ca 2.5 km
6. Tengs —Grøne Bråden 3 km
7. Launes — Grøne Bråden ca 2 km
8. Hestnes — Rundevoll inntil 2.9 km
9. Slettheiområdet — Grøne Bråden der avstanden er mindre enn 4 km
10. Diverse strekninger i byområdet — Samfundets skole der avstanden er mindre enn 4

kilometer.
11. Egne vurderinger av Gamleveien skole og Dalane kristne skole når det gjelder

eventuelle avstander under 4 kilometer.

I henhold til Trygg Trafikks vurderinger skal begrepet trafikksikkerhet og evne til å opptre
adekvat i trafikken relateres til elevens alder. Det som er særlig trafikkfarlig og vanskelig for
en forsteklassing behøver ikke være det for en 10 klassing. Trafikkferdighetene er helt
avhengig av trening og opplæring. Det er også store individuelle forskjeller mellom barn på
samme alderstrinn. Trygg trafikk deler grunnskoleelever inn i flere grupper med ulike trafikale
ferdigheter. 1. klasse utgjør en gruppe, og 2. og 3 en annen. Disse har visse begrensninger
når det gjelder evner til å opptre rasjonelt og adekvat i trafikken, og det forelås at disse
fortsatt innviiges gratis skoleskyss på ovennevnte strekninger.

Når det gjelder justering av barnehagesatser ventes det at kommunestyret vedtar at antallet
satser reduseres fra 5 til 3, noe som vil ha økonomisk gevinst for kommunen på årsbasis
med ca 250.000 kr. Likevel får familier med lavere inntekter betydelige rabatter også etter
den nye modellen.

Barnehageloven sier det skal være graderte betalingssatser, men angir ikke ytterligere
detaljer om nivået på dette, Nedenstående viser hvordan dette vil slå ut med nåværende og
foreslåtte satser.

lnntektsgrunniag 5 dagers plass 4 dagers plass 3 dagers plass 2 dagers plass
Under 3 G 859,- 687,- 51 5,- 344,-
(--218.643) (9.449,-) (7.557,-) (5.665,-) (3.784,-)

Fra3GtiI5G 1.271,- 1.016,- 763,- 508,-
(218.644— (13.981,-) (11.176,-) (8.393,-) (5-588,-)
364.405
Fra 5 G til 7 G 1.662,- 1.330,- 997,- 664,-
(364.406- (18.282,-) (14.630,-) (13.552,-) (9.031,-)
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2.053,-
(22.583,-)

1.642,-
(1 8.062,-)

i .232,-
(1 3.552,-)

510.1 67,-)

2.330,-
(25.630.-)

1.864,-
(20.504.-)

i .398,-
(15.378,-)

Fra 7 G til 9 G
(510.168—
655.929

Høyere enn 9 G
(655.930 -

821,-
(9.03 1 ,-)

932,-
(1 0.252,-)

Inntektsgrunnlag 5 dagers plass 4 dagers plass 3 dagers plass 2 dagers plass
Under 4 G i .000,- 800,- 600,- 400,-
(-- 291.523,-) (1 1 .000,-) (8.800,-) (6.600,-) (4.400,-)
Fra 4 G — 6 G 1 .800,- 1 .440,- i .080,- 720,-
(291 .523 — (19.800,-) (15.840,-) (1 i .880,-) (7.920,-)
437.285,-)
Høyere 6 G 2.330,- 1.864,- 1.398,- 932,-
(fra437.286,-) (25.630,-) (20.504,- (15.378,-) (10.252,-)

Ut fra dagens situasjon vil endringen på årsbasis utgjøre en økning i foreldrebetaling på kr
254.500,-.
Grunnbeløpet endres hvert år 1.5. og dette tas hensyn til ved nytt barnehageår.

øvre sats er sentralt bestemt og enkelte kommuner har ikke inntektsgraderinger. De private
har også en sats for alle. Selv med de nye foreslåtte satser, vil det være betydelig forskjeller
på høyeste og laveste sats.

Saksbehandlers vurderinger:
Sannsynligvis vil forannevnte ikke ha store konsekvenser for de impliserte brukere, men
begge forslag vil av de impliserte oppfattes om negativt.

Når det gjelder nye grenser for skoleskyss, vil dette kunne ha positive følger dersom det
fører til at elevene går eller sykler til skolen, men dersom det fører til at flere foreldre kjører
elevene til skolen, har det motsatt effekt, blant annet for de trafikale forhold i skolens
nærm iljø.

Universell utforming:
Ikke aktuelt.

økonomiske konsekvenser:
økte inntekter for kommunen ca 200.000 kr på årsbasis for skoletransport og 250.000 kr for
justeringen av betalingssatsene.

Alternative løsninger:
Ikke vedta foreslåtte endringer.

Vedta andre skyssgrenser og barnehagesatser.

Dokumenter - vedlagt saken:
Ingen.

----0----

Journalposter i arkivsaken — ikke vedlagte dokumenter

Nr Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel
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Utdanningsforbundet;
Tor Arild Halvorsen;
Ernst Torgersen;
Kåre lngvar Helland;
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lvar Einarsen
Lilhan Løyning;
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Tor Arild Halvorsen;
Ernst Torgersen;
Kåre lngvar Helland;
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Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
lvar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen

Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Ivar Einarsen
Utdanningsforbu ndet;
Tor Anid Halvorsen;
Ernst Torgersen;
Kåre lngvar Helland;
Lillian Løyning;
Eva Idsø;
Jon Geir Bauge
Fagforbundet v / Liflian
Løyning;
Utdanningsforbundet v I
Inger Elin Gridsvåg;
Utdanningsforbundet v /
Bjarne Slettebak;
Tor Arild Halvorsen;
Ernst Torgersen;
Kåre lngvar Helland;
Eva Idsø;
Jon Geir Bauge
Utdanningsforbundet;

Innkalling til møte i prosjektgruppe 26.01 .10

Driftstilpasning - ungdomskontakten
Driftstilpasning - Husabø ungdomsskole
Driftstilpasning - Duehuset korttidsbarnehage

Driftstiipasninger - Eigerøy skole
Driftstilpasning - Rundevoll barnehage
Driftstilpasninger - Rundevoll skole
Driftstilpasninger - Grøne Bråden skole
Driftstilpasninger - Grøne Bråden barnehage
Driftstilpasninger - Helleland skole
Driftstilpasninger - Egersund
voksenopplæringssenter
Driftstilpasninger - Husabø barnehage
Driftstilpasninger - Kultur
Driftstilpasninger - Heilvik skole
Driftstilpasninger - Lagård ungdomsskole
Driftstilpasninger - Biblioteket
Driftstilpasninger - Kulturskolen
Driftstilpasninger - Husabo skole
Driftstilpasninger - Tusenbeinet åpen
Driftstilpasninger - PPT
Driftstilpasninger - Hellvik barnehage
Driftstilpasninger - helsestasjonen
Driftstilpasninger - Slettebø barnehage

2 U 19.01.2010

4 X 26.01 .2010
3 X 26.01.2010
5 X 26.01.2010

1 U 26.01.2010 Møtetreferat 26.01.10

27.01 .2010
28.01.2010
29.01.2010
29.01.2010
29.01 .2010
29.01.2010

29.01 .2010 Ivar Einarsen

7
6
11
12
9
8

10

18
19
20
21
17
22
13
14
15
16
24
25

x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x
x

01.02.2010
01.02.2010
01 .02.2010
01 .02.2010
01.02.2010
01.02.2010
01.02.2010
01.02.2010
01 .02.2010
01.02.2010
02.02.2010
02.02.2010

barnehage

23 U 02.02.2010

26 U 09.02.2010

27 U 09.03.2010

Møtereferat 02.02.10

Møtetreferat 09.02.10

Møtereferat 09.03.10
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Saksnummer Utvalglkomite
026/10 Felles brukerutvalg

Kuftur- ogoppvekstutvalget

Møtedato
19.05.2010
03.06.2010

BARNEFATTIGDOM I EIGERSUND

Sammendrag:
Det har i den siste tiden vært fokus på problematikken rundt barnefattigdom i Norge.
Antallet på landsbasis er økende, og det mest urovekkende er at dette er et utsiag av
voksende forskjeller blant de ulike sosiale gruppene i Norge. Begrepet
barnefattigdom er relativt og vanskelig å definere. Foreløpig er det ikke utarbeidet en
spesifikk plan for barnefattigdom i Eigersund selv om de ulike aktører som kommer i
kontakt med slike barn og unge er bevisst problemstillingen og prøver å avhjelpe
situasjonen på individuell basis. Foreliggende sak er en oppfølging av en tilsvarende
sak fra 2008, og et vedtak i KOU 18. februar 2010. Foreliggende sak belyser sentrale
aspekter ved fattigdom blant barn og unge.

Saksgang:
Brukerrådet 19.05.10
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.10

Rådmannens forslag til vedtak O7.O52O1O:

Felles brukerråd avgir følgende uttalelse:

1. Foreliggende sak tas til orientering
2. Det utarbeides en kortfattet handlingsplan om barnefattigdom, som ferdigstilles i løpet

av september.
3. Eventuelle økonomiske konsekvenser forsøkes innarbeidet i budsjett/økonomiplan

2011.

19.05.2010 Felles brukerutvalg

Møtebehandling:

Votering:
Rådmannens innstilling enstemmig vedtatt.
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BRU-02611 0 Vedtak:

Felles brukerråd avgir følgende uttalelse:

1. Foreliggende sak tas til orientering
2. Det utarbeides en kortfattet handlingsplan om barnefattigdom, som ferdigstilles i

løpet av september.
3. Eventuelle økonomiske konsekvenser forsøkes innarbeidet i

budsjeft/økonomiplan 2011.

Vedtaket er enstemmig.

Eventuell tidligere politisk behandling:

20.5.2008 behandlet helse og omsorgsutvalget sak 028/08 Levekår i Eigersund kommune,
som belyste fattigdomsproblematikk

Saken er vedlagt.

HO-28/08 Vedtak:
1. Redegjørelse om fattigdomsproblematikk tas til orientering
2. Administrasjonen utreder kostnadene knyttet til å la familier som mottar sosialhjelp —

uten videre — får rett til en aktivitet i kulturskolen, vanlige fritidsaktiviteter i skolen og
en aktivitet utenom skolen for barn under 18 år

Andre opplysninger I fakta i saken:

Viser i hovedsak til saksutredning for 2008.

For utvikling for sosialhjelp på landsnivå uttaler Statistisk Sentralbyrå:
“Antall sosialhjelpsmottakere nådde et toppunkt med nær 165 000 mottakere i 1993, og har
siden gått ned år for år. Fra 2007 til 2008 har nedgangen praktisk talt stoppet opp; det var i
2008 109 343 mottakere, noe som bare er et par hundre færre enn året før.” (sitat slutt).

Antall sosialhjelpsmottakere i Egersund er i hovedsak stabilt for barnefamilier, men det er en
økning for unge voksne i alder 18-24 på 22 personer.

Tall for arbeidsiedighet viser en økning i ledighet fra 0,8 % (130 personer) i april 2008 til
2,7% (207 personer) mars i 2010

Ut over statistiske data er det gjort en manuell telling av antall barn av foreldre med inntekt
under medianinntekt som mottar kommunale tjenester:

Sosialhjelp 63 barn
Barnevernstjenester 30 barn
Psykiske helsetjenester 5 barn
lntroduksjonsprogram 6 barn

Her kan det forekomme barn som mottar flere tjenester — så tallene kan ikke legges sammen
uten forbehold.
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Om sosialhjelpnivået i Eigersund
Eigersund kommune følger statens satser for økonomisk sosialhjelp, i tillegg er det gjort
kommunestyrevedtak på at barnetrygd ikke skal gå til fratrekk i sosialhjelpen slik regelverket
legger opp til

Sitat fra Rundskriv A-68/2009
Satsene i de veiledencle retningslinjene prisjusteres i 2010 i tråd med anslaget for vekst i
konsumprisene i Nasjonalbudsjettet for 2010 (1,8 pst.). De veiledende retningslinjene er
fastsatt med følgende satser per måned fra 1. januar 2010 (satser gjeldende fra 1. januar 2009 i
parentes):

Enslige kr. 5 197 (kr. 5 105)

Ektepar/samboere kr. 8 632 (kr. 8 479)

Person i bofellesskap kr. 4 316 (kr. 4 240)
Barn 0-5 gr kr. 1 982 (kr. 1 947)

Barn 6-10 r kr.2 632 (kr. 2 585)
Barn 11-17 r kr. 3 303 (kr. 3 245)

De veiledende retningslinjene omfatter utgifter til det løpende, daglige livsoppholdet; mat og
drikke, klær og sko, husholdningsartikler og hygiene med mer, TV-lisens, avis og telefon,
fritidsaktiviteter, fritidsutstyr til barn og reiseutgifter (bruk av offentlig kommunikasjon i
forbindelse med daglige gjøremål). Jf. rundskriv 1-34/2001 punkt 5.1.5.1.

Kostnad fritidstiltak for sosialhjelpsmottakeres barn under 18 år

PRISER KULTURSKOLEN
Elevavgift (individuell opplæring) kr. 1800 pr år
Ballett, dans, drama, visuelle kunsifag kr. 1600 pr år
Instrumentleie kr. 300 pr år
Materialpenger visuelle kunstfag kr. 400 pr år
For å beregne en antatt kostnad brukes utgiften til instrument på kr 2100 pr år

PRISER FRITIDSAKTIVITET
Kostnader til medlemsavgift er svært variabel i idrettsiagene og barne- og
ungdomsorganisasjonene. Det spenner fra kr 150 til kr 1500 pr år.
For å beregne en antatt kostnad brukes et antatt gjennomsnitt på kr 1000 pr år•

SKOLEARRANGEMENT
Skolearrangement skal være kostnadsfrie for deltakere. Det legges derfor ikke til grunn en
antatt kostnad

ANTATTE KOSTNADER
Det legges her til grunn at antall barn av sosialhjelpsmottakere er rimelig stabilt

kostnad pr år Antall barn Totalt
Kulturskoeplass kr 2 100 65 kr 136 500
Fritidsaktivitet kr 1 000 65 kr 65 000
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Saksbehandlers vurderinger:
Det må være en kommunal oppgave å ha virkemidler tilgjengelig for å begrense eller
forhindre sosiale problemer blant dem med begrensede økonomiske midler. For å møte
disse utfordringene har Eigersund forsvarlige tjenester innen gjeldsrådgivning,
barneverntjeneste, boligsosialt arbeid, flyktningarbeidet, kvalifiseringsprogram og økonomisk
sosialhjelp.
Med bakgrunn i at de foreliggende tjenester vurderes som forsvarlige, samt stort antall
pågående planarbeid, frarås det å igangsette arbeid med utforming av Tiltakspian mot
fattigdom

Hva som er et forsvarlig stønadsnivå for økonomisk sosialhjelp er en svært vanskelig
aweining. A legge til grunn statens satser er til stor hjelp i dette arbeidet. I vurdering av
sosialhjelpssaker bør Eigersund kommune i størst mulig grad legge til grunn føringer gitt i
rundskriv.

Rundskriv A 68/2009 legger tydelig til grunn at livsoppholdssatsene skal innbefatte
fritidsaktiviteter, fritidsutstyr til barn. Når hele barnetrygden også er disponibel vurderes det
ikke som nødvendig med ytterlig utvidelse av sosialhjelpsnivået; slik at fritidsaktiviteter og
kulturskole dekkes. I denne vurderingen er det også lagt til grunn de økonomiske
driftstilpassingene som for tiden planlegges gjennomført — vanskeliggjor å finne økonomisk
inndekning for slike forslag

Det bør heller ikke bli slik at Eigersund har et høyere stønadsnivå enn øvrige kommuner i
Dalane eller på Jæren.

Universell utforming:
Ikke aktuelt.

økonomiske konsekvenser:
Ukjent, fokus på et saksområde fører som regel til økte utgifter, hjelpetiltak for familier søkes
dekket innenfor avdelingens ramme for 2010.

Alternative løsninger:
I forbindelse med budsjettarbeidet for 2011 vurderes det at familier som mottar
sosialhjelp — uten videre — får rett til en aktivitet i kulturskolen, vanlige fritidsaktiviteter i
skolen og en aktivitet utenom skolen for barn under 18 år

----0----

Dokumenter - vedlagt saken:
Artikkel fra SSB om barnefattigdom.

Journalposter i arkivsaken — ikke vedlagte dokumenter

Nr Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel

i 16.01.2008 Sosial- og Informasjon om tilskuddsmidlene 2008 - kap 621
— helsedirektoratet post 63 - og 761 post 63

2 I 12.02.2008 Sosial- og Fellesrundskriv - nasjonale mål,
— helsedirektoratet hovedprioriteringer og tilskudd for 2008

Arbeids- og Nasjonale mål, hovedprioriteringer og tilskudd til3 I 07.01 .2009
velferdsdirektoratet de sosiale tjenestene i og utenfor Nav kontorene

82



4 I 09.02.2009
Fylkesmannen

VS: Utsettelse av søknadsfrist - Barnefattigdom
— Rogaland

Rundskriv IS-i /2009 - Nasjona’e mål og5 I 02.03.2009 Helsedirektoratet
— hovedprioriteringer for 2009

Vedrørende samarbeid med omsorgstjenesten
6 I 06.03.2009 Helsedirektoratet om opplæring i munnstell for personell i

— omsorgstjenesten
Redd Barna;

7 06.1 - .2009
Framfylkingen LOs

Eigersund kommune og barnefattigdombarne- og
— familieorganisasjon

Arbeids- og
Nasjonale mål, hovedprioriteringer og tilskudd til

8 I 23.12.2009 de sosiale tjenestene i og utenfor NAV-kontoretvelferdsdirektoratet
— for 2010

Rundskriv IS-1/2010 Nasjonale mål og9 I 29.01.2010 Helsedirektoratet
— hovedprioriteringer for 2010

Eigersund kommune og barnefattigdom -

10 I 26.02.2010
Kultur- og

redegjørelse for hvilke tiltak som er satt i verk ogoppvekstutvalget
for å bekjempe

12 X 15.04.2010 Kåre lngvar Helland Forslag til sak om fattigdom

Parter i saken:
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ARTIKKEL FRA SSB

Det vanskelige fattigdomsbegrepet

Inntektsfattig eller levekårsfattig?

Hva er det politikerne egentlig vil bekjempe når de snakker om å avskaffe og bekjempe
fattigdom? Fattigdom kan defineres og måles på mange ulike måter. Det vanligste er å måle
inntekten. Da kan man få alt fra 2 til 13 prosent fattige i Norge. Men fattigdom kan også bety
dårlige levekår og mangel på goder. Selv om lav inntekt og levekårsproblemer henger tett
sammen, er de også to atskilte forhold.

Tor Morten Normann

Artikkelen bygger på en nylig utgitt rapport. Se Normann, Tor Morten (2009),
Fattigdomsrisiko — en levekårstilncerming, Rapporter 2009/11, Statistisk sentralbyrå. For
utdyping og detaljer viser vi til denne rapporten.

Debatten om fattigdom og bekjempelsen av den følger en linje fra antikken og frem til vårt
moderne velferdssamfunn. Hva man har ment med fattigdom, har naturlig nok variert, men
også her finnes en rød tråd i det at fattigdom nesten alltid ses relativt i forhold til omgivelsene.
Adam Smith formulerte dette omtrent slik for drøyt 230 år siden:

En linsk/orte ... er, strengt tatt, ikke en livsnodvendighet. Jeg antar at grekerne og
romerne levde veldig komfortabelt selv om de ikke hadde lintøy. Men i størstedelen av
Europa i dag vil en troverdig dagarbeider skjemmes over å opptre i offentligheten
uten en linskjorte, siden en slik mangel kan antas å skyldes den skammelige grad av
fattigdom som ingen kan falle under uten å vise ekstremt dårligframferd.

Smith, 1776, Book 5, Chapter 2 (fritt oversatt av artikkelforfatteren)

Å kunne opptre i offentligheten uten skam var altså selve kjernepunktet i Smiths forståelse av
fattigdom. Varianter av denne tilnærmingen er fremdeles rådende, og de fleste
fattigdomsdefinisjoner tar utgangspunkt i relativ knapphet på goder (for eksempel Rawls
1971, Townsend 1979 og Sen 1992). Godene kan være av både materiell og immateriell art,
og hva og hvor mye man trenger, vil variere fra sted til sted.

Uten inntekt — ingen goder

Den aller vanligste måten å måle fattigdom på i dag er å ta utgangspunkt i inntekt. Inntekt må
vi ha for å skaffe oss goder i et moderne samfunn, og det er lett sammenlignbare mål i både
tid og rom. Slike målinger forutsetter at vi definerer hva som regnes som inntekt. Vi må også
avgjøre hvor stor inntekten skal være for at en person eller husholdning ikke skal være fattig.
Inntekten må med andre ord være tilstrekkelig for å skaffe seg nødvendige goder. Det en slik
definisjon sjelden gir svar på, er hvilke og hvor mange goder som er nødvendige.

I denne artikkelen bruker vi ulike inntektsdefinisjoner av fattigdom for å se i hvilken grad det
er samsvar mellom lave inntekter og viktige levekårsproblemer. Slik kan vi belyse om de
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allment rådende definisjonene av lav inntekt beskriver en reell fattigdomsrisiko, det vil si
levekårsproblemer som følge av lav inntekt. Vi tar dermed utgangspunkt i en mer sammensatt
tilnærming til fattigdom, der et bredt spekter av det vi regner som nødvendige levekårsgoder,
tas med (Tomlinson mil. 2008).

Hvor stor inntekt trenger du?

Lav inntekt blir ofte betegnet som fattigdom, men for å unngå misforståelser skal vi her kalle
det inntektsfattigdom. Det finnes i hovedsak to ulike måter å definere inntektsfattigdom på.

Den første er helt relativ og tar utgangspunkt i inntektsfordelingen i et samfunn. Da summeres
inntektene for alle husholdninger i hele landet, vektet ut fra hvor mange voksne og barn det er
i husholdningen (ekvivalensvekt som tar høyde for stordriftsfordeler). Så tar man den
husholdningsinntekten som deler hele fordelingen i to like deler (median), og sier at alle
husholdninger som har mindre enn en gitt prosent av median, kan defineres som fattige.

Dette kjenner vi blant annet som EU-definisjonen, hvor de som har mindre enn 60 prosent av
median, befinner seg i fattigdomsrisiko («at-risk ofpoverty»). I denne artikkelen kaller vi det
EU6O (se også definisjonsboks). Innenfor denne tilnærmingen finnes det store
variasjonsmuligheter, blant annet i hvordan man regner stordrifisfordeler, definerer inntekt og
tar hensyn til andre økonomiske forhold, som for eksempel formue. Det er også relativt vanlig
å se på inntekt over tid for å unngå at kortsiktige svingninger i inntekten skal slå ut for mye
(Statistisk sentralbyrå 2009).

Den andre måten er en litt mer absolutt tilnærming med utgangspunkt i en «forbrukskurv». I
praksis er det et budsjett som skal dekke alle nødvendige forbruksgoder som en husholdning
bør ha råd til. Budsjettet sammenlignes så med husholdningens disponible inntekt. Selve
budsjettet kan ses som absolutt fordi det er uavhengig av inntektsfordelingen i samfunnet,
men det er likevel relativt fordi nødvendig forbruk varierer fra sted til sted. En forbrukskurv
med nødvendige goder vil for eksempel ikke være lik i Norge og Portugal. Når vi har laget en
slik forbrukskurv, har vi tatt utgangspunkt i standardbudsjett for husholdninger som er
utarbeidet av Statens institutt for forbruksforskning (SIFO). Standardbudsjettet dekker ikke
bokostnader, så vi har lagt til de faktiske boutgiftene en husholdning har, basert på EU-SILC
data (renter, avdrag, husleie, strøm, avgifter og så videre).

Det finnes en rekke muligheter til å variere innenfor disse to måtene å definere
inntektsfattigdom på. Det kan for eksempel være gode grunner til å ta hensyn til studenter
og/eller formuende, og selve inntektsbegrepet kan også diskuteres. Det er heller ikke gitt
hvordan stordriftsfordeler skal regnes. Vi har laget til sammen 26 varianter av mål på
inntektsfattigdom for å vise at de gir til dels store forskjeller i hvor mange og hvem som er
inntektsfattige (se tekstboks og figur 1).
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Figur 1. Andel personer 16 år og
over som faller under ulike grenser
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Datagrunnlaget — Levekårsundersøkelsen EU-SILC

EU-SILC er en årlig europeisk utvalgsundersøkelse om inntekt og levekår, samordnet av EUs
statistikkorgan Eurostat. Undersøkelsen er landsrepresentativ for personer fra 16 år og over. I
2007 oppnådde vi svar fra 6 070 personer i Norge. Undersøkelsen er lagt opp som et panel der
alle deltar i opp til åtte år. Den gir opplysninger om husholdningers økonomi, herunder
subjektive oppfatninger om økonomien, bolig, boforhold, boligøkonomi, barnetilsyn, helse
samt arbeid og arbeidssituasjon. Til intervjuundersøkelser knyttes en rekke opplysninger om
husholdningens inntekter fra offentlige registre. I denne artikkelen brukes i hovedsak data fra
2007 (som dekker inntektsåret 2006), men tar også hensyn til inntekt en treårsperiode under
omtalen av vedvarende lavinntekt.

Andeler med lavinntekt som vises her, vil avvike noe fra det som kommer frem ved bruk av
inntektsundersøkelsen (Statistisk sentralbyrå 2009). I hovedsak skyldes det at EU-SILC ikke
omfatter barn under 16 år. Dessuten er EU-SILC en utvalgsundersøkelse, og ikke totaltelling
slik som inntektsundersøkelsen. Det er alltid en viss usikkerhet heftet ved
utvalgsundersøkelser. Det kan også være noe forskjell i definering av husholdninger, fordi en
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intervjuundersøkelse har mulighet til å kartlegge den eksakte husholdningen på
intervjutidspunktet. Data basert på register må forholde seg til registrert husholdning, men
med noe tilpasning, blant annet for å identifisere studenter.

Fra 2 til 13 prosent inntektsfattige

Selve definisjonsdebatten er avgjørende for diskusjonen om fattigdomsnivået, og også om
hvilke grupper i befolkningen som er utsatt for fattigdom. Dermed vil det også være viktig for
hvordan tiltak mot fattigdom utformes. Med de ulike defmisjonene av inntektsfattigdom vi har
laget her, vil andelen fattige i den voksne befolkningen i Norge ligge et sted mellom 2 og 13
prosent.

Den høyeste andelen inntektsfattige får vi når vi bruker definisjonene som måler 60 prosent
av medianinntekt med EUs ekvivalensskala (EU6O) eller definisjonen med
husholdningsbudsjett (HB). Den laveste andelen fr vi når vi bruker OECDs ekvivalensskala
og bruker 50 prosent av medianinntekt målt over tre år, samtidig som vi holder studenter og
de med 50 000 i kontant formue utenfor (OECD5O_vsf). Når forskjellen mellom disse er hele
11 prosentpoeng, som tilsvarer omtrent 400 000 personer, bør det være tydelig at vi må være
presise i hva vi mener med fattigdom, og hva vi ønsker at begrepet skal dekke.

Ulike delinisjoner av Javinntekt

Vi tar hele tiden utgangspunkt i husholdningens samlede inntekt etter skatt. Definisjonene av
lavinntekt er sammensatt av tre komponenter i ulike kombinasjoner:

Første komponent angir relativ eller absolutt tilnærming. EU betyr relativ tilnærming basert
på EUs ekvivalensskala, første voksen = 1, andre voksne 0,5, barn = 0,3. OECD betyr
relativ tilnærming basert på OECDs opprinnelige ekvivalensskala, første voksen = 1, andre
voksne = 0,7, barn = 0,5

HB betyr absolutt tilnærming basert på husholdningsbudsjett, utgangspunkt i SIFOs
standardbudsjett for husholdninger, inklusive faktiske boutgifter

For de relative tilnærminger har vi i tillegg et tall som angir avstand til median, 60, 50 og 40.
EU6O betyr da 60 prosent av median med EU-skala, mens OECD5O betyr 50 prosent av
median med OECD skala.

Til sist har vi også bokstavhaler på noen definisjoner. Disse kan finnes enkeltvis eller i
kombinasjon:

s: Studenter holdes utenfor gruppen med lavinntekt.

j Personer som bor i husholdning med 50 000 kroner eller mer i kontant formue, altså
bankinnskudd og lignende (brutto finanskapital), holdes utenfor gruppen med lavinntekt.

_b: Stipulert verdi av å bo i eid bolig er lagt til.
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v: Inntekt målt som gjennomsnitt over tre år.

Målet EU6O_vsfbetyr dermed lavinntekt som 60 prosent av median, målt over tre år,
studenter og formuende holdt utenfor, HB_s betyr lavinntekt etter husholdingsbudsjett,
studenter holdt utenfor.

Indeks for levekårsproblemer

Summert indeks der vi legger sammen ande ler personer over 16 år med følgende
Ievekårsproblemer:

Betalingsprob!emer og subjektiv økonomi: Minst en av to betingelser: 1) minst ett
betalingsproblem, og/eller 2) ikke kunne betale en uforutsett regning på 10 000 kroner
samtidig som det er svært vanskelig, vanskelig eller forholdsvis vanskelig å få endene til å
møtes.

Mange!på goder: Minst en av to betingelser: 1) mangler minst ett av godene: passe varm
bolig, kjøtt-/fiskemiddag annenhver dag og en ukes feriereise i året, og/eller 2) ikke
disponerer enten PC eller bil av økonomiske årsaker.

Helseokonomi: Har ikke har råd til å gå til enten lege og/eller tannlege.

Sosial ekskiudering: Mangler minst ett av tre goder: 1) ukentlig kontakt med venner, 2)
ukentlig kontakt med familie og 3) mulighet til hjelp fra naboer.

Organisasjonsdeltakelse: Ikke deltatt i noen form for organisasjonsaktivitet de siste tolv
månedene.

Kronisk sykdom: Langvarig/kronisk sykdom.

Bo!igprob!emer: Minst en av to betingelser: 1) opplever trangboddhet, og/eller 2) har minst
ett boligmiljøproblem (støy, forurensning, kriminalitet og hærverk).

Problemer i stedet for kroner

Den offentlige debatten handler stort sett om fattigdom som lav inntekt. Men det er mulig
med en annen tilnærming, der vi heller ser på fattigdom som dårlige levekår. I stedet for å se
bare på årsaken (lav inntekt), ser vi dermed på hvordan fattigdom arter seg i form av
levekårsproblemer. Vi kan altså telle problemer i stedet for kroner. Men heller ikke dette er
uproblematisk. Spørsmålet som dukker opp er: Hvilke problemer handler om fattigdom og
hvilke gjør det ikke? I vår tilnærming har vi tatt utgangspunkt i en tilnærming med
sammensatte problemer presentert i Tomlinson mfl. (2008) og laget en enkel summert indeks
ut fra sju ulike levekårsproblemer (se tekstboks).

Figur 2 viser hvor store andeler i befolkningen i alderen 16 år og over som har de ulike
levekårsproblemene som inngår i indeksen, og hvor store andeler som har fra 0 til 7 av disse
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problemene. Det er relativt høye andeler med problemer på hvert av områdene, med unntak av
helseøkonomi (ikke råd til å oppsøke lege eller tannlege).

Summeringen av antall problemer viser at et fåtall opplever mange av disse
levekårsproblemene samtidig. Halvparten av befolkningen har ett eller ingen av problemene.
Hvis vi setter som krav at man må oppleve minst fire problemer, finner vi drøye 9 prosent
som vi kan kalle levekårsfattige. Setter vi derimot grensen ved fem problemer, som kan være
rimelig, siden vi da er sikre på at minst ett av problemene er direkte knyttet til økonomi, blir
andelen levekårsfattige 3 prosent.

Figur 2. Problemer på ulike levekårsområder og summert antall problemer på ulike
levekårsområder, personer 16 år og over, 2007. Prosent
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Rammer levekårsfattigdom og inntektsfattigdom likt?

Det interessante spørsmålet når vi diskuterer inntektsfattigdom og levekårsfattigdom, er om vi
faktisk diskuterer årsak og virkning. Er det slik at inntektsfattige blir levekårsfattige? Enkle
sammenligninger av hvilke grupper i befolkningen som er utsatt for disse to typene fattigdom,
viser at levekårsfattigdom henger mer sammen med alder enn inntektsfattigdom, blant annet
fordi de eldste er mer utsatt for kronisk sykdom og sosial ekskiudering. De eldste er også
relativt ofte lavinntektsfattige, men ikke når vi tar hensyn til formue, det vil si 50 000 kroner
eller mer «på bok».

De yngste er også ofte lavinntektsfattige, men her reduseres naturlig nok utsattheten når vi
holder studenter utenfor. Bosted er også sentralt i fattigdomsdebatten, og våre data tyder på at
personer bosatt i Oslo er mest utsatt for både inntektsfattigdom og Ievekårsfattigdom.

Ser vi på ulike grupper som ofte betegnes som utsatte i sosial sammenheng, er det verdt å
trekke frem sosialhjelpsmottakere og aleneboende minstepensjonister. Disse to gruppene er
relativt sterkt utsatt både for inntektsfattigdom og levekårsfattigdom. Også innvandrere fra
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Asia, Afrika, Latin-Amerika, Oseania utenom Australia og New Zealand, og Europa utenom
EU/EØS, er relativt utsatt for begge typer fattigdom. For denne gruppen slår dårlig økonomi
sterkt ut på levekårsområdet.

Det er også verdt å trekke frem at både inntektsfattigdom og levekårsfattigdom viser nokså
klar sammenheng med yrkesaktivitet. Husholdinger med lav yrkesaktivitet er naturlig nok mer
utsatt for begge typer fattigdom. Pensjonister er dessuten mer utsatt for levekårsfattigdom enn
for inntektsfattigdom, og det skyldes som sagt at grupper med høy gjennomsnittsalder har
flere levekårsproblemer.

Selv om nivåene varierer ut fra ulike definisjoner av både levekårsfattigdom og
lavinntektsfattigdom, kan vi ut fra en slik enkel sammenligning med rimelighet hevde at
inntektsfattigdom og levekårsfattigdom gir relativt store likheter når det gjelder hvilke
grupper som er utsatt, selv om det ikke sier noe direkte om årsaksforholdet.

Lavinntekt gir fare for dårlige levekår

For å se mer på den direkte sammenhengen mellom inntekts- og levekårsfattigdom er det
interessant å se i hvor stor grad inntektsfattige også er levekårsfattige. For å se på dette har vi
satt en grense på minst fem problemer for å være levekårsfattig. Så har vi tatt andelen
levekårsfattige blant dem som er inntektsfattige, delt på andel levekårsfattige totalt. Vi får da
en indikator på hvor stor overrepresentasjon det er av levekårsproblemer i ulike
lavinntektsgrupper som vist i figur 3.
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Figur 3. Forholdet mellom andel personer med lavinntekt som også er levekårsfattige, og
levekårsfattige totalt. Personer 16 år og over, 2007
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Figur 3 viser med all tydelighet at levekårsfattigdom forekommer oftere blant personer med
lavinntekt enn i befolkningen totalt, men det varierer ut fra hvilke lavinntektsgrupper vi ser
på. Både ved bruk av EU- og OECD-skala blir overrepresentasjonen størst når vi holder
studenter og formuende utenfor, samtidig som vi i inntekten tar med verdien av å bo i egen
bolig. Dette fremgår som OECD5O sbfog EU6O_sbf i figur 3. Det er spesielt det å holde de
formuende utenfor som virker inn. I praksis betyr altså dette at studenter, personer med
formue og etablerte eiere av egen bolig har relativt gode levekår selv om den ordinære
inntekten kan være lav. Dette avspeiles også i definisjoner basert på husholdningsbudsjett, der
overrepresentasjonen av levekårsfattigdom også er størst når studenter og formuende holdes
utenfor (HB_lsf). Noe overraskende er det nok at overhyppigheten av levekårsproblemer ikke
øker når vi ser lavinntekt over tid, snarere tvert imot.

Figur 3 viser også at fattigdomsdefinisjoner ved bruk av inntekt ikke blir bedre til å fange opp
levekårsproblemer bare ved å gjøre dem strengere. Når vi senker inntektskravet fra 60 til 50
og 40 prosent av medianen, kommer flere over fattigdomsgrensen. Og selv om de som da
faller under fattigdomsgrensen har enda lavere inntekter, blir definisjonene faktisk mindre
egnet til å fange opp levekårsproblemer. Det ser vi både ved bruk av EU- og OECD-skala.
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Dette skyldes at en slik endring av definisjonen fører til at det blir forholdsvis færre eldre og
flere unge som er inntektsfattige, og de unge har færre av de levekårsproblemene vi måler.
Alder er med andre ord like viktig som inntekt for en del av problemene.

Generelt gir OECD-skalaen mindre overhyppighet av levekårsfattigdom enn EU-skalaen. Den
absolutte tilnærmingen ved hjelp av husholdningsbudsjett (HB) gir resultater som er til
forveksling likt det vi finner ved ettårige EU6O-mål (altså inntekt under 60 prosent av median
ifølge EU-skalaen). Det kan dermed se ut til at EU6O-målene og budsjettilnærmingen er de
som best fanger opp Levekårsfattigdom, og at vi fanger opp mer av levekårsproblemene
dersom vi holder studenter og formuende utenfor. Det ser heller ikke ut til at vedvarende
lavinntekt fanger opp levekårsfattigdom bedre enn ettårig lavinntekt.

Selv om vi er forsiktige med å trekke bastante konklusjoner på grunnlag av en slik enkel
oppstilling, illustrerer det at det ikke er noen enkel sammenheng mellom lavinntekts- og
levekårsfattigclom. Dette er også noe som påpekes av andre som har laget indikatorer for
levekårsfattigdom i form av mangel på goder og sammenlignet det med lavinntekt (Fløtten og
West Pedersen 2008).

Inntekt forklarer ikke sosial ekskiudering og svekket helse

Det vanskelige forholdet mellom inntektsfattigdom og levekårsfattigdom skyldes at
definisjonene har ulike virkemåter, og at noen Ievekårsproblemer henger sterkere sammen
med lave inntekter enn andre. For å kontrollere for hvilke levekårsproblemer som henger mest
sammen med lavinntekt, har vi brukt våre ulike levekårsproblemer i en multivariat analyse
(såkalt logistisk regresjon) for å se hvilke problemer som henger sammen med de ulike
lavinntektsdefinisjonene. For det første kan vi da se hvilke levekårsproblemer som viser
sterkest sammenheng med inntektsfattigdom, og motsatt kan vi se hvilke definisjoner av
inntektsfattigdom som henger sammen med flest levekårsproblemer. Logisk sett har vi
egentlig snudd årsaksforholdet på hodet, og laget en modell hvor levekårsproblemer er årsak,
mens lavinntekt er virkning.

Bare to av levekårsområdene i denne analysen — betalingsproblemer og subjektiv økonomi, og
mangel på goder — gir statistisk sikker sammenheng med alle måter å definere
lavinntektsfattigdom på. Dette er naturlig, siden disse problemene handler direkte om det å ha
lite penger. På en «tredjeplass» kommer boligproblemer. De som opplever problemer på dette
området, er også oftere utsatt for lavinntekt enn andre, men med noen unntak for definisjoner
som holder studenter og delvis formuende utenfor. Det å ikke ha hatt råd til å oppsøke enten
lege eller tannlege (helseøkonomi) henger relativt lite sammen med det å være inntektsfattig,
selv om vi finner en sammenheng når vi ser på ettårige lavinntektsdefinisjoner der vi holder
studenter og formuende utenfor.

Sosial ekskludering og mangel på organisasjonsdeltakelse slik vi har målt det her, ser ut til å
ha lite med lavinntekt å gjøre.

Ser vi på hvilke lavinntektsdefinisjoner som fanger opp flest levekårsproblemer, skiller målet
EU6O_vs seg ut. Det beskriver vedvarende inntekt under 60 prosent av median målt ved EUs
ekvivalensskala, studenter holdt utenfor. Her gir fem av våre sju levekårsområder signifikant
effekt, bare dårlig helse og sosial ekskludering er uten signifikant betydning.
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En konklusjon vi kan trekke, er dermed at den fattigdomsrisiko i form av levekårsproblemer
som vi fanger opp med lavinntekt, ikke er så multidimensjonal som den vi finner hos
Tomlinson mfl. (2008). I vårt materiale er det klare tendenser til at lavinntekt i første rekke
fanger opp grupper som har problemer direkte knyttet til økonomi, og i mindre grad til sosial
ekskiudering og helse. Dersom man er ute etter en fattigdomsdefinisjon som fanger opp et
bredt spekter av levekårsproblemer, er altså ikke inntektsmål tilstrekkelige.

Formue — en buffer mot levekårsproblemer

Noe av grunnen til at det ikke finnes noe enkelt forhold mellom inntekt og levekår, er at andre
faktorer påvirker levekårene i ulik grad. For å isolere inntektsfattigdommens effekt på levekår
har vi derfor foretatt en multivariat analyse der vi har sett på hvordan lavinntekt påvirker
levekårsfattigdom samtidig som vi kontrollerer for andre forhold. Analysen ser på hvordan
kjønn, alder, om man bor alene eller ikke, bosted, fødeland og tilhørighet til de ulike
lavinntektsgruppene påvirker risikoen for å være levekårsfattig (ha minst fem
levekårsproblemer).

Alle mål på inntektsfattigdom henger da sammen med levekårsfattigdom på en statistisk
sikker måte, med unntak av EU4O (under 40 prosent av medianinntekten målt med EU-skala).
Det å være ung, aleneboende og innvandrer forklarer da mer enn det å ha lav inntekt. Vi har
også tidligere nevnt at det å senke inntektsterskelen i bruk av relative skalaer, slik at man
fanger opp en mindre gruppe med veldig lave registrerte inntekter, ikke gir økt
forklaringskraft i forhold til levekårsproblemer, snarere tvert imot.

Det å senke inntektsterskelen endrer sammensetningen av gruppen som har inntektsfattigdom.
Det å være ung, aleneboende og innvandrer fra Asia, Afrika, Latin-Amerika, Oseania utenom
Australia og New Zealand, og Europa utenom EU/EØS, forklarer da mer om
levekårsfattigdommen enn selve inntekten. To av de mest brukte fattigdomsdefinisjonene i
offentlig debatt, EU6O og OECD5O vil av samme årsak gi noe ulik sammenheng med
levekårsfattigdom — nivået for andel av medianinntekt betyr mer enn valget av
ekvivalensskala.

Ved å ta boliginntekt med i beregningen av lavinntektsgrenser øker vi inntektsfattigdommens
påvirkning på levekårsfattigdom, selv om også det å bo alene og det å være innvandrer også
har betydning. Holder vi de med formue utenfor, øker faren for at lavinntekt også medfører
levekårsfattigdom ytterligere, mens ekskludering av studenter betyr mindre.

Ikke verre med lav inntekt over tid

Det at man ofte måler lavinntekt over tid, er begrunnet med at langvarig inntektsfattigdom vil
ha sterkere negativ effekt på levekårene enn inntektsfattigdom i ett år. I vår analyse finner vi
ikke støtte for denne antagelsen. Verken ved bruk av EU-skalaen eller OECD skalaen får vi
noe sterkere sammenheng mellom inntektsfattigdom og levekårsfattigdom når vi utvider
måleperioden for inntekt fra ett til tre år. Årsaken synes å være at flere bakgrunnsvariabler får
forklaringskraft i modellen når vi bytter fra ettårig til vedvarende lavinntekt.

En mulig forklaring kan også være at det er betydelig overlapp mellom gruppen med ettårig
og gruppen med vedvarende lavinntekt, og det å oppleve svingninger i økonomien kan være
like problematisk som jevnt lave inntekter. Dersom inntekten er stabilt lav, må vi også anta at
forbruket i større grad tilpasses inntekten. Det mest påfallende med vedvarende lavinntekt og
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påvirkning på levekårsfattigdom er likevel at det synes å ha svært liten effekt å holde
studenter og/eller formuende utenfor. Sammenhengen med levekårsfattigdom forblir den
samme.

Budsjett gir samme svar

Hva så med en mer absolutt tilnænning i form av et forbruksbudsj ett inkludert faktiske
bokostnader? Det enkleste målet som ikke tar hensyn til verken studenter eller formuende, har
omtrent like sterk sammenheng med levekårsfattigdom som den vi finner ved EU6O, og
dermed noe sterkere enn ved OECD5O. Ved å holde studenter og/eller formuende utenfor
definisjonen med budsjettilnærming, får vi de samme virkningene som vi har sett tidligere.
Det å holde formuende utenfor bidrar til sterkere sammenheng med levekårsfattigdom, mens
det å holde studenter utenfor ikke gjør det.

Våre funn viser dermed at det ikke er avgjørende om vi definerer inntektsfattigdom absolutt
(ved bruk av husholdningsbudsj ett) eller relativt (ved bruk av ekvivalensskala og
inntektsfordeling) når vi ser på sammenhengen med levekårsfattigdom. Den viktigste faktoren
synes å være at vi tar hensyn til formue, som er en buffer mot mange av levekårsproblemene.
Det har imidlertid ikke særlig betydning å ta hensyn til studenter i denne sammenhengen, selv
om det bidrar til å redusere andelen inntektsfattige.

Hvem er da fattige?

Definisjon av fattigdom er en oppgave for andre enn statistikere og levekårsforskere.
Statistikk og forskning kan ikke gi et klart svar på hvor mange og hvem som er fattige, med
mindre man på forhånd har en klar definisjon av hva det er. Definisjonen må selvfølgelig
hvile på statistikk og forskning, men likevel vil det gjenstå en rekke avveininger der også
andre faggrupper må gi sitt bidrag. Til slutt er det kanskje en oppgave for våre politikere?

Vi har forsøkt å vise hvordan ulike tilnærminger og definisjoner gir ulike resultater, og
hvordan de henger sammen. Den dominerende tilnærmingen til fattigdom baserer seg på
inntekt. Det kan defineres og måles på en rekke ulike måter. Med våre 26 forskjellige måter å
måle inntektsfattigdom på får vi fra 2 til 13 prosent fattige i den voksne befolkningen. Selv
om de 26 ulike måtene gir ulike resultater, både i forhold til hvor mange og hvem som er
inntektsfattige, viser alle nokså klare sammenhenger med levekårsproblemer.

Sammenhengene er imidlertid ulike, både i styrke og hvilke levekårsområder de henger
sammen med. Dersom man er opptatt av at fattigdomsbegrepet definert ved hjelp av inntekt
skal ha sterkest mulig sammenheng med levekårsproblemer, viser våre analyser at valg av
ekvivalensskala eller budsjettilnærming ikke nødvendigvis er det viktigste. Viktigere kan
være å finne riktig nivå for inntektsgrensene — 60, 50 eller 40 prosent av medianen — og at
grensene ikke settes for lavt.

Våre funn tyder dessuten på at ettårige mål er minst like bra som mål på vedvarende
lavinntekt. Dette antar vi skyldes at svingninger i inntekter kan være mer problematisk for
levekårene enn å ha stabile, men lave inntekter. Vi mener også at man bør ta hensyn til
formue og verdien av å bo i eid bolig dersom inntektsfattigdom i størst mulig grad skal henge
sammen med levekårsfattigdom.
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Saksnummer Utvalglkomite Møtedato
028/08 Helse- og omsorgsutvalget 20.05.2008

Levekår i Eigersund kommune

Sammendrag:
Helse og omsorgsutvalget har bedt om en orientering om fattigdomsproblematikk i Eigersund
kommune og en beskrivelse over tiltak som brukes til å begrense dette. Redegjørelsen skal
ha særlig fokus på barnefamilier. I media ble det nylig opplyst at det er 166.000 mennesker
som defineres som fattige i Norge. Eigersund kommune har 0.3 % av Norges befolkning så
dersom Eigersunder en gjennomsnittskommune betyr dette om lag 500 fattige, med andre
ord et betydelig antall. Velstand og fattigdom vil alltid være relativer begrep i forhold til et
gjennomsnitt og den øvrige befolkning.

Saksgang:
Endelig vedtak i Helse- og omsorgsutvalget 20.05.08

Rådmannens forslag til vedtak 13.05.2008:
edegjørelsen om fattigdomsproblematikken tas til orientering.

20.05.2008 Helse- og omsorgsutvalget

Møtebehandling:
ERIK LUDVIGSEN (AP) foreslo:
“Administrasjonen utreder kostnadene knyttet til å la familier som mottar sosialhjelp — uten
videre — får rett til utgiftsdekning for en aktivitet i kulturskolen, vanlige aktiviteter i skolen og
en fritidsaktivitet utenom skole for barn under 18 år.”

Votering:
Rådmannens forslag enstemmig vedtatt.
Ludvigsens forslag enstemmig vedtatt.

HO-028!08 Vedtak:

1. Redegjørelsen om fattigdomsproblematikken tas til orientering.

2. Administrasjonen utreder kostnadene knyttet til å la familier som mottar sosialhjelp —

uten videre — får rett til utgiftsdekning for en aktivitet i kulturskolen, vanlige aktiviteter i
skolen og en fritidsaktivitet utenom skole for barn under 18 år.”

Vedtaket er enstemmig.
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Eventuell tidligere politisk behandling:
Det ble laget en tilsvarende sak av tidligere oppvekstleder som ble behandlet politisk i 2001.

Andre opplysninger I fakta i saken:
Hva det vil si å være faWg og hvordan fattigdom skal defineres i et rikt land som Norge, er
viet stor oppmerksomhet de siste årene. Absolutt fattigdom med sult og nød rammer få
nordmenn. Men fattigdom er også en relativ størrelse, der det å ha vesentlig lavere inntekt
enn andre begrenser muligheter og reduserer livskvaliteten.

Den vanligste fattigdomsdefinisjonen i vestlige land er slik:
«Individer, familier og grupper i befolkningen kan sies å være fattige hvis de mangler
ressurser til å skaffe seg den diett, delta i aktivitetene, ha den levestandard, og de
forbruksgoder som er vanlige, eller i det minste er bredt akseptert i det samfunnet de lever i.»

En måte å beskrive en slik relativ definisjon av fattigdom er å måle knapphet i inntekt i
forhold til en normalinntekt. Da er det vanligst å ta utgangspunkt i inntektsfordelingen i
befolkningen. Regjeringens definisjon på fattigdomsgrense er husholdninger med lavere
inntekt enn 50 prosent av medianinntekten. (St.meld. nr. 6 -2002-2003) Inntektsbegrepet er
samlet inntekt etter skatt. I henhold til Statistisk Sentralbyrå er det påvist en tallmessig større
forekomst av personer under denne fattigdomsgrensen i landets 5 storbyer. I mindre byer
som Eigersund er det statistisk 2,4% av befolkningen som innenfor en slikt
fattigdomsbeskrivelse (SSB: økonomiske analyser 3/2005: Fattigdom et
hovedstadsproblem?)

Vedlagt saken følger artikkel om fattigdom av FAFO-forsker Tone Fløtten. Den belyser
teoretisk ulike aspekter ved fattigdomsforståelse.

Begrunnelse for fattigdom anses å være kompleks og sammensatt. Ofte brukte
årsaksforklaringer er manglende deltakelse i arbeidsliv, sykdom, rusmisbruk og
gjeldsproblematikk.

Videre i denne saksfremstillinger vil bli gjort forsøk på å belyse antatt omfang av fattigdom i
Eigersund ut fra statistikk for sosialhjelp, barneverstjenestens beskrivelse og tall for
sysselsetting.

Statistikk beskrivelse:

Hvem mottar sosialhjelp i Eigersund: 2QO7
Sosialhjelpsmottakere i alderen i 8-66 år 330 291
Sosialhjelpsmottakere i alderen 20-66 år 302 270
Sosialhjelpsmottakere i alderen 1 8-24 år 104 86
Sosialhjelpsmottakere i alderen 25-66 år 226 205
Sosialhjelpsmottakere med forsørgerplikt for barn under 18 år 123 1 i i

d (2007 talI) ;:. Hå
Gjennomsnittlig utbetaling pr. stønadsmåned 7128 8144 6736
Gjennomsnittlig stønadsiengde 4,6 5,6 5,1
Gjennomsnittlig stønadslengde mottakere 18-24 år 4,6 3,9 5,2
Gjennomsnittlig stønadslengde mottakere 25-66 år 4,8 6,3 5,1
Gjennomsnittlig stønadsiengde for mottakere m sosialhjelp som
hovedinntekt 6,5 7,2 6,2
Sosialhjelpsmottakere med stønad i 6 måneder eller mer i 10 94 1 13
Andel sosialhjelpsmottakere med stønad i 6 måneder eller mer 37 41 38
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Sosialhjelpsmottakere med sosialhjelp/introduksjonsstønad som
hovedinntekt 124

Det er valgt å ta med en sammenligning mot to andre kommuner av lignende størrelse. I
forhold til fattigdomsproblematikk må en særlig ha fokus på gruppen som mottar sosialhjelp 6
mnd eller mer

For å belyse antall barn som i Eigersund har en oppvekst i familie som i perioder har behov
for sosialhjelp er det foretatt en telling for de første fire måneder i 2008.
• Antall barn i familier som mottok sosialhjelp:

o 24 barn som bor med ektepar/samboerpar (fordelt på 10 par)
o 46 barn som bor med enslig mor eller far (fordelt på 21 voksne)
o 5 barn med delt fast bosted, 50/50 deling av omsorgsoppgaven. (fordelt på 2

voksne)

Syssetsettingstall pr April

Tall under viser àt vi inne i en konjunktur med svært høy yrkesdeltakelse. Stor etterspørsel etter
arbeidskraft hos lokale bedrifter. Arbeidsledigheten i regionen ligger for tiden på om lag 0,8 %

April -08
Antall

Beholdninci arbeidssøkere 375

*) Personer som på grunnlag av dokumentert sykdom/skade gis ekstra bistand for å komme tilbake i arbeidslivet

Beskrivelse av kommunale hjelpetiltak:

ØKONOMISK SOSIALHJELP
Økonomisk sosialhjelp skal sikre at dem som ikke kan sørge for eget livsopphold gjennom
arbeid eller andre trygdeytelser gis økonomisk bistand. Livsoppholdsbegrepet i denne
sammenheng innbefatter boutgifter, mat/drikke, klær, sko, hygieneartikler, fritidsaktiviteter,
TV-lisens, avis og telefon m.v. Økonomisk sosialhjelp skal ikke gå til å dekke gjeld.

I Eigersund har kommunestyret vedtatt at sosialhjelpsnormene skal følge statens
retningslinjer, men at en skal fravike statens anbefaling om å trekke fra barnetrygd i utmåling
av sosialhjelp.

Sosialhjelpsmottakere med trygd/pensjon som hovedinntektskilde 99 43 107
Sosialhjelpsmottakere med arbeidsinntekt som hovedinntektskilde 45 45 44
Sosialhjelpsmottakere med andre inntekter som hoveclinntektskilde 28 32 23
Sosialhjelpsmottakere med heltid som arbeidssituasjon 28 41 27
Sosialhjelpsmottakere med deltid som arbeidssituasjon 24 12 30

107 123

Reduksjon
Antall

fra ADIII 07 I
%

Heft ledige
68 -27 -28

Delvis ledige
36 -15 -29

Ordinære tiltaksdeltakere
23 3 15

Andre arbeidssøkere
3 0 0

Yrkeshemmede *

245 -7 -3

- 46 - 11
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Etter politisk vedtak er det etablert ordning om utvidet sosialhjelp i forbindelse med julehøytid
for barnefamilier som har mottatt sosialhjelp mer en 3 mnd

OM ARBEID OG SÆRLIG OM KVALIFISERINGSPROGRAM
I Eigersund ble NAV-kontoret etablert 20. september 2007. Der skal bruker møte en mer
integrert tjeneste fra de tidligere 3 kjente hjørnesteinene i norsk velferdsforvaltning: Aetat,
Trygdeetaten og Sosialtjenesten. NAV-reformens hovedintensjoner er å øke fokus på arbeid
og deltakelse.

Kvalifiseringsprogrammet er en del av stortingets satsing for å bekjempe fattigdom. Målet
med programmet er å forsterke innsatsen overfor personer som i dag blir avhengige av
sosialstønad over lengre tid. Det skal bidra til at flere i målgruppen kvalifiserer seg til - og
kommer ut i - arbeid gjennom tettere og mer forpliktende bistand og oppfølging. Programmet
er Iovforankret i Lov om sosiale tjenester §5a.

Vilkårene for programmet vil samlet treffe en målgruppe som er særlig avhengig av
individuelt tilpassede tiltak og som ikke får tilstrekkelig hjelp av eksisterende tilbud. Personer
i yrkesaktiv alder med vesentlig nedsatt arbeids- og inntektsevne, samt ingen eller svært
begrensede ytelser i folketrygden kan søke om å få delta i kvalifiseringsprogram.

Utforming og gjennomføring av tilbudet er et kommunalt ansvar som skal forankres i NAV
kontoret. Deltakelse i kvalifiseringsprogram gir rett til kvalifiseringsstønad, og beløpet skal på
årsbasis være to ganger folketrygdens grunnbeløp. Det utgjør 133 600 kroner per år (per jan.
08).

Eigersund kommune er tilført 1,6 mill i øremerket statlig tilskudd i 2008 til merkostnadene
iverksetting av programmet medfører.

Arbeidet med å få etablert et slikt program i Eigersund er i godt i gang.

BARNEVERNSTJENESTEN
Manuelle tellinger viser at barneverntjenesten i Eigersund pr. i dag er inne med undersøkelse
eller/tiltak overfor ca. 170 barn. En del av disse barna og deres familier vil mangle ressurser i
en slik utstrekning som det vises til i innledningens fattigdomsdefinisjon.

Barneverntjenesten iverksetter ulike tiltak for å bedre disse barnas situasjon og utjevne
ressursmessige forskjeller. Da søknader om stønad til livsopphold og boutgifter rettes til
NAV er det kun i helt spesielle enkeltstående tilfeller at barneverntjenesten gir tilskudd til mat
og klær når barna bor hjemme hos sine foreldre.

Barneverntjenestens økonomiske tiltak er ofte rettet mot å sikre barn som har behov for det
plass i barnehage og SF0 selv om foreldrene ikke har økonomi til å dekke foreldrebetalingen
selv.

Videre er det en målsetting å sikre barn muligheten for deltakelse i aktiviteter på fritiden
gjennom dekning av medlemskontingenter samt nødvendig utstyr. Noen ganger er det også
nødvendig å sette inn en støttekontakt eller miljøarbeider i hjemmet som kan følge opp barna
på aktivitetene.

Av sjeldnere forekommende tiltak kan tilskudd til ferie, bursdagsselskap og andre aktiviteter
for barn og foreldre sammen nevnes. Også her vil det noen ganger være aktuelt at
miljøarbeider i hjemmet, støttekontakt, besøkshjem eller andre, bistår familien i
planleggingen og gjennomføringen av aktiviteten. Oppsummeringen av tiltak er ikke
uttømmende.
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BOLIG
Eiendomsmarkedet i Eigersund er for tiden svært vankelig for personer med lave inntekter.
Både i forhold til kostnadsnivå på leie og anskaffe.

NAV Eigersund rådgir og tilrettelegger for aktiv bruk av Husbankens Bostøtteordning. Videre
gir kommunen v/økonomiavdelingen bistand til finansiering for økonomisk vanskeligstilte
gjennom Husbankordningene Boligtilskudd til etablering (kr 300 000 i 2008), Boligtilskudd til
tilpassing (kr 200 000 i 2008) og Kommunalt etableringslån (disponibel ramme 3 mill).

GJELDRÅDGIVER
Kommunen har rådgiver i 50% stilling som skal bistå personer som kommer i en vanskelig
økonomisk situasjon. Målet med bistanden er at den enkelte skal få kontroll over egen
økonomi gjennom fremforhandling av utenomrettslig gjeldsordning med kreditorene

Saksbehandlers vurderinger:
Ovenstående utredning viser at det er mange aspekter ved dette problemområde, arbeid,
sosialhjelp, fritid, Iivskvalitet og ikke minst en bolig med tilfredsstillende kvalitet.

Situasjonen bærer preg at det er full sysselsetting i kommunen, og arbeid å få for de aller
fleste som vil og er i stand til å få seg et lønnet arbeid. Men selvsagt varierer lønnen
betydelig, og en ser at enslige forsørgere er overrepresentert når det gjelder barn som mottar
sosialhjelp. Sosialhjelpsytelsene viser som ovenstående viser, en nedgang, og Eigersund
ligger omtrent på nivå med sammenhignbare kommuner i forhold til dette.

Det er spesielt viktig å ha fokus på barnefamilier i denne forbindelse. Opplevelsen av
fattigdom vil være spesielt smertefull for barn og unge, og lett føre til skamfølelse og
isolasjon. Derfor ble det blant annet gjort vedtak om at kontantstøtte og barnetrygd ikke skal
trekkes fra beregningen av sosialhjelp her i kommunen.

Prinspippet om at all skolegang skal være gratis er knesatt for at ingen skal holdes utenom
turer, ekskursjoner og andre arrangement i skolens regi av økonomiske grunner. En annen
sak er at reglen ikke er like lett å håndheve. En vil også ha muligheter for å bli innvilget gratis
plass på kulturskolen i spesielle tilfeller der betaling er et hinder. Ellers prøver de instanser
som har med barn og unge å gjøre å ha et øye med dette, og yte hjelp og støtte til turer, og
fritidsaktiviteter og andre tiltak ut fra skjønnsmessige vurderinger. Barnevernet har også
muligheter til å gi tilskudd til gratis SF0 og barnehageplass i de tilfeller der det er nødvendig.

Tilfredsstillende bolig er av avgjørende betydning for god livskvalitet for alle aldersgrupper.
Her er situasjonen vanskelig blant annet på grunn av ekstrem høy aktivitet på Aker Solutions
(Kværner). Dette gir seg utslag i høye priser på boliger og mangel på utleieleiligheter, noe
som rammer de minst bemidlede hardest. Det vil i løpet av året bli fremmet en boligsosial
handlingspian til politiisk behandling, og her vil blant annet mulighetene for kommunalt kjøp
eller bygging av boliger kunne bli vurdert.

For øvrige definisjoner og detaljer henvises til vedlagte artikkel som belyser problemstillingen
på en informativ måte.

Universell utforming:
Alle boliger som kommunen bygger eller kjøper skal i utgangspunktet være universelt
utformet.

økonomiske konsekvenser:
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Ytelsene til innbyggere som mottar sosialhjelp fremkommer i saken. Den foreliggende sak
har i utgangspunktet ingen direkte økonomiske konsekvenser.

Alternative løsninger:
Gjøre tilføyelser eller justeringer i innstillingen.
Utvide vedtaket slik at det settes fokus på mer spesifikke sider ved redegjørelsen med eller
uten økonomiske konsekvenser som så må innarbeides i budsjett!økonomiplan 2009-2012..

----0----

Dokumenter - vedlagt saken:
Dok.nr Tittel på vedlegg
23813 Hvem er fattige - og hvordan få dem ut av fattigdommen?

Parter i saken:
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Saksnummer Utvalglkomite Møtedato
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.2010

Felles kultursatsing Rogaland

Sammendrag:
Etter kulturhovedstadsåret 2008 har Rogaland fylkeskommune sammen med Stavanger og
Sandnes kommune tatt initiativ til prosjektet “Ka nå., ittepå?”
I den sammenheng inviteres alle kommunene i fylket til å være med på et gedigent kulturelt
spleiselag hvor det fokuseres på mulighetene til å gjøre noe ekstraordinært i et større
samarbeidsprosjekt. Det er aktuelt å dele Rogaland inn i 4 regioner som i løpet av en periode
på 8 år har ett arrangement i sin region. Dalane og sør-Jæren er tiltenkt 2014 som arrangør
økonomien i prosjektet legger opp til at hver kommune hvert år betaler kr 5 pr. innbygger p.
år i 8-års perioden.

Saksgang:
Saken avgjøres av Utvalg for Kultur og Oppvekst

Rådmannens forslag til vedtak 26.05.2010:

1. Eigersund kommune ser positivt på tiltaket og vil aktivt medvirke til at det kan bli en
realitet.

2. De økonomiske konsekvensene vurderes i forbindelse med budsjett for 2011 og de
etterfølgende år.

Eventuell tidligere politisk behandling:

Saken var til behandling i forrige møte i Kultur og oppvekstutvalget uten at det ble fattet
vedtak.
Andre opplysninger I fakta i saken:
Det er foretatt en rundspørring i våre nabokommuner/potensielle samarbeidspartnere der det
er gitt følgende tilbakemeldinger:

Hå:
Det er foreløpig ikke tatt stilling til om saken skal behandles politisk og i tilfelle av hvem. I
administrasjonen i etat for opplæring og kultur er vi spørrende til å binde oss til en utbetaling
på drøye
80.000 pr år i en 8-års periode til noe som vi faktisk ikke vet hva skal inneholde. På
fellesmøtet vi hadde med fylkeskommunen i februar (eller mars?) var Randaberg og Time
også kritiske til at det her legges opp til å bygge en ny organisasjon med økonomiske og
juridiske forpliktelser der innholdet ikke er definert.
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Vi synes også det er uheldig at det legges opp til at de kommunene som deltar i et
arrangement gjensidig forplikter seg til å dekke et eventuelt underskudd. Det bør iallefall
være mulighet til å legge ned veto mot noe en ikke vil gå inn i. Det er ikke godt nok vurdert
hvilke konsekvenser det faktisk kan få dersom noe går galt med et arrangement.

Sokndal:
Vi tar dette opp i høst, men administrativt er vi positivt innstilt til dette.

Bjerkreim:
Vil awente endelig behandling til høsten, ønsker å vite hva nabokommunene velger.

Lund:
Har allerede stilt seg svært positiv og har gjort vedtak om å delta.

Gjesdal:
Vi skal først ha saken opp i drift i mai og i kommunestyret i juni. Jeg (Jane Merete Jonassen)
er svært positiv til prosjektet og vil anbefale politikerne å gå for dette. Synd å høre at
Bjerkreim kanskje sier nei...

Referat fra Fylkestingets møte i april:

Sak 25110 FELLES KULTURSATSING I ROGALAND
Kultursjefene i Stavanger, Sandnes og Rogaland fylkeskommune utarbeidet våren 2009 et
notat hvor en oppsummerte erfaringene fra Kulturhovedstadsåret 2008 og drøftet hvordan et
regionalt kultursamarbeid av denne typen kunne videreføres. Konklusjonen var at tiden var
moden for å konkretisere planene og skape en modell for den videre regionale satsingen. Til
å utføre dette arbeidet ble det nedsatt en arbeidsgruppe som ble bedt om å utarbeide et
forslag. Gjennom en prosess ble det utformet et forslag til plan.
Olsen (Frp) fremmet forslag om endring i pkt 2: stryke juni i setningen: “innen utgangen av
juni 2010”.
Forslaget ble enstemmig vedtatt.

FT vedtok enstemmig følgende punkter:
1. Rogland fylkeskommune slutter seg til den foreslåtte planen for felles kultursatsing i
Rogaland.
2. Kommunene i fylket blir oppfordret til å slutte seg til vedtaket og avklare dette innen
utgangen av 2010.
3. Rogaland fylkeskommune påtar seg å dekke et beløp tilsvarende en tredjedel av det
årlige bidraget fra kommunene.
4. For perioden 2010 - 2012 bidrar Rogaland fylkeskommune i tillegg med
kostnadene knyttet til en koordinatorstilling.
5. For 2010 dekkes kostnadene gjennom vedtatte budsjett. For de påfølgende år
innarbeides beløpene i den ordinære budsjettbehandling.

Universell ufforming:
Det er et selvfølgelig krav til disse arrangementene at det sikres tilgang for alle grupper.

økonomiske konsekvenser:
Dersom Eigersund kommune går med i et samarbeid om felles kultursatsing, vil kostnadene
bli ca. kr. 70.000 pr år i 8 år fra og med 2011. Dette kan vurderes innarbeidet i dagens
ramme, noe som vil legge beslag på en stor del av de frie midlene på kullturbudsjettet.

2



Alternativet er at det tilføres ekstramidler tU tiltaket, men det er en stor sum som kreves for å
få et stort, forhåpentligvis spektakulært arrangement i regionen i perioden.

Alternative løsninger:
Velge å stå utenfor denne felles kultursatsingen i Rogaland.

----0----

Dokumenter - vedlagt saken:

Parter i saken:
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Eigersund kommune — Saksframlegg politisk sak S CJa tQ
Dato: 25.05.2010 Avdeling: Sentraladministrasjonen
Arkiv: :FE-223, FA-X01 Enhet: Sentralstaben
Arkivsaksnr.: Saksbehandler: Jan Petter Leidland
08/1 696 Stilling: Førstekonsulent
Journalpostløpenr.: Telefon: 51 46 80 24
10/14227 E-Dost: ian.oetter.IeidlandSeiaersund.kommune.no

Saksnummer Utvalglkomite Møtedato
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.2010

Søknad om tilskudd til 1. mai arrangement

Sammendrag:
Første mai komiteen har søkt om kr. 7.500 i støtte til årets arrangement. Eigersund
kommune har støttet dette arrangementet siden nittitallet. Vanligvis med kr. 7000.
Formannskapet reduserte imidlertid dette beløpet til kr. 5000 i sin behandling våren 2008. det
foreslås derfor at støtten til 1. mai arrangementet videreføres på dette nivået for 2010.

Saksgang:
Rådmannen innstiller til kultur- og oppvekstutvalget som avgjør søknaden.

Rådmannens forslag til vedtak:
Det bevilges kr. 5000 i tilskudd til årets 1. mai arrangement. Beløpet belastes konto
14707.101 5.

Eventuell tidligere politisk behandling:
Ingen tidligere behandling.

Andre opplysninger I fakta i saken:
Første mai komiteen har søkt om kr. 7.500 til årets 1. mai arrangement. Komiteen har bestått
av Eigersund Arbeiderparti, Eigersund SV og Dalane Fagforening avdeling 176 og søker om
støtte til 1. mai arrangementet i Egersund sentrum. Det vises for øvrig til vedlagt kopi av
søknaden med oppstilt budsjett.

Søknaden ble mottatt den 8. april dette år og kom således for sent inn til å kunne behandles i
utvalgets møte den 15. april.

Søknad om støtte til 1. mai arrangementet har tidligere blitt behandlet av levekårsutvalget. I
2008 ble saken imidlertid behandlet av Formannskapet på grunn av sent innkommet søknad
og et ønske om et raskt vedtak.

Saksbehandlers vurderinger:
Fra midten av nittiårene har det utviklet seg en praksis med hensyn til Eigersund kommunes
støtte til 1. mai arrangementet. Tilskuddbeløpet har gjennomgående ligget på kr. 7000.
Eigersund kommune har også bidratt med å sette opp flaggstenger og ved å stille torget
vederlagsfritt til disposisjon for arrangementet.



Første mai arrangementet over tid utviklet seg til å bli et mer åpent og familievennlig
arrangement. Inntrykket er at dette har gitt arrangementet en bredere appell. Det virker
derfor rimelig å videreføre Eigersund kommunes praksis med å støttearrangementet.

Il forbindelse med Formannskapets behandling i 2008 vedtok et enstemmig utvalg å
redusere støtten til 1. mai arrangementet til kr. 5000 mot rådmannens innstilling på kr. 7000.
Det synes dermed naturlig at tilsvarende beløp blir bevilget til arrangementet for 2010.

Universell utforming:
Ikke et aktuelt element i denne type sak.

økonomiske konsekvenser:
Kr. 5000 bevilges fra konto 14707.1015

Alternative løsninger:
Bevilge støtte i tråd med søknaden.
Avslå søknaden.

----0----

Dokumenter - vedlagt saken:
3 I 06.04.2010 1. mai komiten Søknad om støtte til 1. mai arrangement 2010

Journalposter i arkivsaken — ikke vedlagte dokumenter

Nr Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel
I I 03.04.2008 1. mai komiten Søknad om tilskudd til 1. mai arrangement

Parter i saken:
1. mai komiteen 2010 v/Oddvar Hølland, Motalaveien 1,4370 egersund



1. mai-komiteen 2010
v/leder Oddvar Hølland
Motalaveien i
4370 Egersund

Eigersund kommune
Pb 580
4379 Egersund

Søknad om støtte til årets første mai arrangement

Egersund 6/4-10

Første mai-komiteen i Eigersund 2010, bestående av Eigersund Arbeiderparti, Eigersund
SV og Dalane Fagforening Avd. 176, søker herved om støtte til årets første mai
arrangement i Eigersund sentrum. Søknadens størrelse er på kr 7.500,-.

Budsjett for årets arrangement er som følger:

Ekstemt band
Eigersund Musikkorps
Frokost
Krans
Blomster taler/appellant
Materiell
Kvaldsarrangement

Utgifter Budsjett 2010

Inntekter
Støtte Eigersund kommune 7500
Støtte andre; LO, SV, AP, Dalane FF, Klubben 7500
Betaling frokost 200
Sum inntekter 15200

Reiseutgifter hovedtaler
Sum utgifter

- 5000
5000

500
500
700
500

2000
1000

15200

Søknaden bes ved innvilgning betales inn på konto 3270 67 05855

På forhånd takk for at dere vil være med å støtte Arbeidernes Dag i Eigersund!

For første mai-komiteen
Oddvar Hølland
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Eigersund kommune — Saksframlegg politisk sak
Dato: 26.05.2010 Avdeling: Sentraladministrasjonen
Arkiv: :FE- Enhet: Politisk sekretariat
Arkivsaksnr.: Saksbehandler: Målfrid Espeland
10/938 Stilling: Politisk sekretær
Journalpostløpenr.: Telefon: 51 46 80 25
10/12265 E-oost: maalfrid.esoelandeioersund.kommune.no

Saksn ummer Utvalg!komite Møtedato
Kultur- og oppvekstutvalget 03.06.2010

Referatsaker til kultur- og oppvekstutvalgets møte 3.6.2010.

Sammendrag:

Kopi av ulike skriv/meldinger som utvalget skal orienteres om.
Dersom utvalget har merknader til det enkelte skriv/melding, må dette gjøres med vedtak
etter forslag fra et eller flere medlemmer.

Saksgang:
Avgjøres av utvalget.

Referatsaker som legges frem for utvalget 26.05.2010:

Sakene legges frem uten innstilling/merknad fra administrasjonen.

Nr Dok.ID Dok.dato AvsenderlMottaker Tittel

Medlemmene i Eigerøy skole - referat fra
i 10/1 1038 U 21 .04.2010 møte i samarbeidsutvalgetsamarbeidsutvalget

13. april 2010
Likeverd som tema i den

2 10/9723 I 06.04.2010 Arild Storm Ruud kommunale saksbehandling
og i den lokalpolitiske debatt

Nordic Digital lnformasjonsbrev - Hva skjer
3 10/1 2775 I 30.04.2010 Alliance nå? - digitalisering av region

— vest

4 10/10714 S 19.04.2010 Årsmelding for 2009 - råd for
funksjonshemmede

5 10/5723 X 25.02.2010 Årsmelding 2009 -

seniorrådet

6 10/1 41 45 I 25.05.2010 Stine Sofies Stiftelse Vår visjon - en barndom uten
vold - din visjon?
Referat fra styremøte for

7 10/10849 I 24.03.2010 Dalane folkemuseum stiftelsen Dalane
folkemuseum den 24.03.10

Status over utvalgets konto til disposisjon

Tilleggsbevilgninger — til utvalgets disposisjon for dette møte er kr. 0,-.



Vedlegq:
Dok.nr Tittel på vedlegg
1 19099 Eigerøy skole - referat fra møte i samarbeidsutvalget 13. april 2010
1 17173 Likeverd som tema i den kommunale saksbehandling og i den lokalpolitiske debatt
121654 lnformasjonsbrev - Hva skjer nå? - digitalisering av region vest
121653 lnformasjonsbrev - Hva skjer nå?
123911 Vår visjon - en barndom uten vold - din visjon?
1 18663 Arsmelding for 2009 - råd for funksjonshemmede
1 1 1087 Ärsmelding 2009 - seniorrådet
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: NEA

Hva skjer nå?
Digitalisering av kinoene i Norge er et omfattende og spennende prosjekt.

For deres kino betyr dette at dere nå m ta stilling til flere tekniske

forutsetninger. NDA har mange d4<tige medarbeidere med teknisk

kompetanse i vår prosjektorganisasjon. Disse ser frem til å kunne hjelpe

dere med å avdekke alle de tekniske aspektene som VB bli berørt av

digitaliseringen.

NDA har laget dette informasjonsbrevet for å forenkie og bevttstgjøre

hva deres kino, i samarbeid med NDA ber avklare far installasjonen

begynner. NDAs tekniske avdeiing vil fra uke 19 til uke 21 ta kontakt for å

starte dette arbeidet.

Mange av oppgavene og oppgraderingene er tjenester og produkter

som ikke dekkes av DKinokontrakten med Ftm & Kino. Samarbeidet med

Arts Alliance Media (MM) og Hjalmar Wilhelmsen AS (HJW vf sikre kinoen

gode priser på nødvendige oppgraderinger og tilleggsutstyr samt høy

kvattet på installasjon og innjustering.

En koordinering av D-Kinoinstallasjonen og øvrige oppgraderinger vil

redusere nedetiden, reise-/fraktkostnader og kvøiitetssikre alle tekniske

grensesniff på kinoen.
Håper derfor at dere linner anledning til å gjennomgå de enkelte

momentene i dette informasjonsskrivet og kanskje notere ned momenter

og spørsmål som vil berøre deres prosjekt.

Vi ser frem til å komme i gang, og gleder oss til fortsettelsenl
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Automasjon

NJA

Automasjonssystemet vil få endrede betingelser når D-Kinoutstyret er på
plass. Mange systemer er i dag inkludert selve 35 mm kinomaskinen

og vil kreve demontering, innkapsling og elektrisk rekonfigurering. Nytt

D-Kinoutstyr vil også berøre sterkstrømskurser og reléstyhng mot for

eksempel maskering, dørbrytere, etc.

TMS systemet vf inkludere programmering og styring av D-Kino utstyret

men vi anbefaler at man gjør en vurdering av det eksisterende utstyret og

inkluderer denne vurderingen opp mot øvrig D-Kino utstyr.

NDA og HJW vil kunne hjelpe til med en teknisk vurdering av

eksisterende løsning og komme med anbefølinger på hvilken integrasjon

som vii fungere optimalt for den enkelte sal.

. NJA

Lerret
Lysberegningene i anbudet har tatt utgangspunkt i at kinoen har montert et

lerret med en 1.0 i gain. Lerret som er mer enn 10 år gamle har mistet sin

refleksjonsevne i betydelig grad. Dette kan siryldes statisk tiltrekning av støv

og sot samt at rengjøring i enkelte tilfeller kan ha skadet lerretets evne til å

refiektere lys. Det er flere grunner til å vurdere nytt lerret:

• Høyere gain (1 .) på lerret vil kunne redusere behov for lysstyrke på

projektor og dermed driftskostnadene

• Enkelte 3D-systemer fordrer sølvierret (gain 2.4)

• Perforeringshullene i lerretet vil kunne få større innvirkning ved digital

visning

Bytte av lerret vil kunne forandre lydbildet i salen. NDA og HJW ønsker å

være behjelpelig med utførelse av tekniske beregninger og komme med

anbefalinger på tilpasset lerretsiøsning for den enkelte sal.

118
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Lyd

:: NJA

D-Kinoutstyret vt stille nye og moderne krav til lydbildet i salen. Det er

derfor viktig at alle komponenter i lydanlegget vurderes opp mot kravene

de digitale kildene stiller.

NDA og HJW leverer et bredt utvalg av høyttalere og forsterkere og
vil gjerne komme med et forslag til oppgradering av den eksisterende
lydlesningen.

A

Projeksjonsvindu

. NJA

Proje.ksjonsglasset påvirker i stor grad kvaliteten på selve bildet. Test

av antirefleksbehandling, gjennomsiktighet og fargenøytralitet bor

gjøres som en del av forprosjektet. Reorganisering og ny plassering av

D-Kinoprojektor(er) kan også medføre behov for å flytte eksisterende vindu

eller etablering av nytt/nye projeksjonsvinduer.

NDA og HJW kan kvalitetssikre eksisterende projeksjonsvindu og være

behjelpelig med vurdering av eksisterende plasseringer.
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3D systemer

Alternativ 2: Dolby 3D
• Gjenbruksbriller kjøpes av kinoen og lånes ut til kinopublikummet.

• Dolby 3D benytter seg av interferensfilterteknologi som deler opp de

tre (RGB) fargespektrene i 2 deler, en del for høyre øye og en del for

venstre øye.

• I brilleglassene er det filtre som fjerner det spekteret som ikke tilhører

det gitte øyet.

• Ettersom det ikke kreves noen spesiell polarisering av lyset kreves det

heller ikke sølvierret og systemet kan brukes med møtt hvitt lerret.
• Interferensfilteret må monteres i lysstien inne i projektoren. Filteret

fjernes fra lysstien ved 2D visninger, denne operasjonen er automatisert

og krever ikke manuell betjening.

• Dolby 3D krever ikke ‘ghost busting», men krever at en lisens installeres

på Doremis server.

Alternativ 3: Masterimaga

• Engangs- og gjenbruksbriller kan kjopes av kinoen og lånes ut/selges til

publikum
• Masterimage benytter sirkulær polarisasjon av lyset fra projektor for å

generere stereoskopiske bilder.

• Sirkulær polarisasjon er å foretrekke over Iineær polarisasjon da det ikke

gir forvrengninger hvis man for eksempel legger hodet på skakke.

• Ettersom det skjer en polarisasjon av lyset krever systemet at denne

polarisasjonen opprettholdes når lyset returnerer fra lerret; Masterlmage

krever derfor sølvierret

: NJA

NDA er i samarbeid med MM en av Europas ledende everandør av

3D-systemer for D-kino og har bred erfaring på implementering av samtlige
fire hovedsystemer som er tilgjengelig iht, anbudet.

Alternativ 1: XpanD
• Gjenbruksbriller kjopes av kinoen og lånes ut til kinopublikummet

• XpanD benytter aktive briller som er synkronisert med projektoren v.h.a.

en sender i maskinrommet

• Senderen koplea til projektoren og synkroniserer brillene med bildet

som vises på lerret

• Ettersom systemet ikke benytter seg av filtrering eller polarisering av

lyset kreves det ikke noe spesielt lerret
• XpanD krever ikke «ghost busting» og krever heller ingen lisens for å

fungere med Doremis server

NJA

• Enheten med polariseringsfilteret er montert på hjul og kan flyttes fra sal

til sal.

• Filteret kan automatisk heves inn i lyskjeglen fra optikken slik at manuell

betjening av projektor ikke er nødvendig.

• Masterlmage krever ikke «ghost busting og krever heller ingen lisens

for å fungere med serveren fra Doremi.

Alternativ 4: RealO
• RealD er et leasingkonsept hvor kinoen leier teknisk utstyr fra RealD.

• Engangsbriller blir levert av RealD og selges sammen med hilletfen til

3D filmen.

• RealD benytter seg av sirkulær polarisasjon av lyset fra projektor for å

generere stereoskopiske bilder. Sirkulær polarisasjon er å foretrekke

over lineær polarisasjon da det ikke gir forvrengninger hvis man for

eksempel legger hodet på skekke. Ettersom det skjer en polarisasjon

av lyset krever systemet at denne polarisasjonen opprettholdes når

lyset returnerer fra lerret.

• RealD krever sølvlerret.
• Polariseringssenhet monteres på utsiden av projektoren foran optikken.

Denne kan automatiseres slik at skifte fra 3D til 2D ikke krever manueli

betjening av projektoren.
• RealD krever ghost busting» av fllmmaterialet, dette utføres av Doremls

server. For å få denne funksjonen kreves det at en lisens installeres på

serveren.



4K oppgradering
En 4K oppgradering vil utgjøre en stor konkurransefordel i kinomarkedet.
4K er en imponerende opplevelse selv for en «ihuga» hjømmekino

entusiast. Er det momenter i din konkurransesituasjon som gjør at dere bør
vurdere 4K oppgradering av utstyret?

NDA og HJW har høy teknisk kompetanse på 4K-løsninger. Vi ønsker
derfor å kunne bidra med priser og beskrivelse av en mulig løsning for din
kino.

i
1

NDA kan iht. anbudsbesvarelsen tilby økt lagringskapasitet på både

avspillingsserver og bibliotekserver. Kinoen bør vurdere sitt reelle behov og
se døde i sammenheng med ønske om fleksibilitet og effektiv håndtering av

DCPene og det reelle totalbehovet for lagringskapasitet sett under ett.

NDA og HJW kan hjelpe med å utrede behovet for lagring og

spesillsere aktuelle løsninger.

Lag ri ngskapasitet

.NDA
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Formatkonverler

:. NDA

Opplæring

Dersom D-kinoprojektoren skal benyttes for visning av andre bildekilder

enn D-Kinoserveren, vii det kunne være behov for en formatkonverter for å

vise bilde. Denne oppgradehngen muliggjør tilkobiing av forsidelige kilder

og formater og aretar det nødvendige tilkoblingsbehovet de forskjellige

signalkab!ene benytter.

NDA og HJW kan tilby flere alternative konvertere og kan være

behjeipelig med å tilpasse disse til gjeldende projektor og aktuelle

bildekilder.

:, NDA

Etableringen av D-Kino vii kreve ny kunnskap og endre mye av den

kinotekniske hverdagen. Anbudet åpner for at den enkelte kino kan

bestille kurs/opplæring på digitaikinoanleggene som leveres både

innenfor basispakken og tilleggsytelsene. Opplæringen vil gis på kinoens

digitalkinoanlegg for kinoens tekniske personale.

Opplæringen vil gi en forståelse av hvordan systemet er bygget opp og

hvordan man setter opp, gjennomfører ulike typer forestillinger, eventuelt

flytter filmer mellom saler mv.

NDA og HJW tror at disse kursene og ooplæringen vil hjelpe kinoen slik

at dere kan unngå problemer og avlysninger på grunn av feii som kinoens

tekniske personale kanskje selv kunne utbedre.

:

. ...
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Konferansetilpasninger
Lyssterke og digitale D-kinoprojektorer gir deres kino en mulighet

til å benytte kinosajene utover vanlig knodhft, Ved å installere

konferansepaneler og tilkoblingspunkter ved scene eller annet egnet

sted, vii projektor kunne styres og benyttes for bruk konferanse mot

besøkendes P0. Bilde og lydsignaler vil kables for å ivareta digital kvalitet

på lyd og HD-oppiøsning på bilde.

NDA og HJW ønsker å være behjelpelig med design og prising av en

slik løsning for aktuelle saler.

4

if.irr’l

Interneft-tilgang
NOG oppkoblingen vil kreve en bredbåndslinje med høy grad av

stabilitet. All overvåkning og rapportering er avhengig av forenklet tilgang

og god administrasjon av kinoens nettverk. Vi ønsker å minne om at

internett tilgangen er den enkelte kinos ansvar, deriblant dokumentert

og ordnet nettverkskabling mellom de enkelte maskinrommene og

serverplasseringene. Det er avgjørende for prosjektet at deres kino har

nødvendig tilgang og administrasjon over egne linjer. Dette kan by på

utfordringer i kommunale nettverk hvor administrasjon og tilgang er

underlagt begrensede rettigheter.

NDA og HJW ønsker å være behjelpelig med evaluering og testing av

eksisterende intemett tilgang og hjelpe med spestfisering av nødvendig

tilgang og infrastruktur.

r ‘.%?!
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Sikkerhet

.: NJA

Film & Kino stiller høye sikkerhetskrav for nettverk og kommunikasjon i

anbudet. NDA og Mlvi benytter ki-ypterte kommunikasjon over et VPN

nettverk og ttfredsstilier beste bransjestandard for sikker kommunikasjon.

Alle produktene vil kontinuerlig overvåkes fra vår NOC (Network Operations

Center) plassert hos AAM Europeiske overvåkningssenter i London. Det er
viktig at kinoen setter seg inn i de tekniske og sikkerhetsmessige kravene

som stilles til nettverk og administrasjon.

NDA og HJW ønsker å være behjelpelig med evaluering og gjennom-

gang av eksisterende nettverksløsning og hjelpe med spesitisering av

eventuelle sikringstiltak.

ODS - alternativt innhold

:. NDA

NDA kan i samarbeid med MM tilby alternativt innhoid (ODS. eller

Other Digital Stuff som en del av kinoopplevelsen for de besøkende.

Live operaforestillinger. ballett, konserter og fotbalikamper er nye

opplevelsesarenaer som de besøkende kan få oppleve på deres kino.

Mottak og distribusjon av alternativ innhold til kinoen har noen tekniske

forutsetninger som enkelt kan avklares.

NDA og MM kan presentere spennende løsninger og alternativt

innhold som kan overraske deres besøkendel

,., :‘

t,;lii.
J,’.
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De fleste av kinoene benytter dag en separat reklameavspiller-PC

for rekiamevisning. Det er opp til den enkelte leverandør av reklame å
bestemme om denne avspilieren skal benyttes etter digitaliseringen eller

om reklame skal avspilles fra D-Kinoserver. Uavhengig av hva som blir

besluttet vil avspiller kreve en innjustering mot 2K/4K projektor og videre

mot automasjonssystemet og hendelseskontroll.

NDA og HJW har nødvendig kompetanse for å kunne utføre
nødvendige tilpassninger mot reklameavspillere. Ta gjerne kontakt med

deres reklameleverandør for en avklaring på hva de velger å gjøre.

NDA har I dag levert lobbysystemer til mer enn 60 skjermer i Norge og

reklame løsninger for mer enn 360 saler i Danmark og Norge. NDA har

siden 2004 levert og designet stabile informasjonssysterner basert på

Scala 105. Systemene har full integrasjon mot billettinformasjon, digitale

kioskplakater, HD-trailere og fllmposteroppdateringer. Det digitale

fonnatet og digitaliseringen vil vitalisere kinoen på mange måter. Lobby- i

foajéornrådene har et stort potensiale med tanke på å kommunisere mot

de besøkende og samtidig bevisstgjøre de på produkter og tjenester som

kinoen vil presentere og utvikle.

NDA ønsker å dele sin erfaring med kinoen og utarbeider gjerne et

tilbud på nøkkelferdig lobbyinstallasjon.

Reklameavspilling

Lobbysystemer

:. NDA
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Service & support
NDA vil gjøre tilgjengelig ett felles support telefonnummer for alle

kinotekniske produkter og tjenester. Vi ønsker å forenkle den enkelte
maskinists tilgang til teknisk personell hos NDA. Teknisk ekspertise vil

kunne veilede mht. KDM-nøkler, D-Kino spørsmål og generell kinoteknisk

veiledning.

Support: 800 38300

:: NJA

Hvilken dato?
Det store spørsmålet vil snart bli besvartl NDA vil i samarbeid med HJW gjennom
føre en teløfonisk henvendelse til alle kinoene i Region Vest fra uke 19—21.

Når vi kontakter deres kino for en teknisk gjennomgang og befaring, vil vi ta
utgangspunkt i utrullingsplanen som er presentert av Film & Kino den 22. april.
Den telefoniske henvendelsen er ment å avdekke tekniske behov og eventuelle
ønsker om oppgraderinger. Om nødvendig vil vi gjennomføre en stedlig
befaring for å sikre uklare momenter. Resultatet av denne gjennomgangen vil

kunne gi svar på om deres kino er i rute mht. å gjennomfore de nødvendige
forberedelsene før installasjonen. Endelig utrullingsplan vil bli bekreftet etter den
tekniske befaringen er gjennomført og leveringstiden på servere og projektorer
er endelig bekreftet fra leverandørene.

Så snart alle detaljer og bekreftelse er samlet, vil vi informere om hvilken dato
din kino er planlagt digitalisert.

NDA anbefaler at dere allerede nå starter de interne avklarer med tanke
på de tekniske momentene dere ser som avgjørende for deres kino. Videre er

det viktig å identifisere uker eller arrangementer som eventuelt vil kollidere med
utrullingsplanen. Dette gjelder særlig ferielister og festivaler etc.

Følg ellers med på våre hjemmesider. www.nordicdiçr’rtalatiønce.no vil ha en
dedikert og oppdatert side med statusoppdatertnger for Region Vest, Her vil vi

komme med løpende informasjon om fremdrift og generell teknisk informasjon.
Vi håper denne gjennomgangen var med på å belyse noen av de

spørsmålene som er relevante når kinoen nå skal digitaliseres. Vi ser frem til et
tett og spennende samarbeid i månedene som kommer.

Vennlig hilsen D-Kino tearnet hos NDAI
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Kjære Karl Johan Engelhart Olsen

19. mai var det 10 år siden to små jenter ble drept på brutalt vis i Baneheia ved Kristiansand. Drapene rystet Norge, og ble også
grunnlaget for Stine Sofies Stiftelse, en organisasjon som kjemper for at alle barn skal få oppleve en barndom uten vold.
Siden den gang har vi gjennomført en rekke tiltak for å forebygge og avdekke vold mot barn, og bidratt til en rekke viktige endringer
for barnas skyld:

- flere lovendringer som bedrer barns rettssikkerhet
- Kartiagt politiske og juridiske utspill
- Bidratt med teknisk utstyr og datautstyr til Kripos
- Finansiert medisinsk utstyr til Barneavdelingeri på Ullevål
- Finansierer forskning ved Rettsmedisinsk Institutt (Baby Justicia)
- Bidratt med midler til kompetanseheving av ansatte ved “Bamehusene i Norge
- Utviklet undervisningsmateriell og opplegg for grunnskoler og bamehager
- Driver fagseminar for kompetanseheving av bl.a. politi, leger, tannleger, jurister osv.
- Utviklet ‘Veileder for de som kjenner et barn som er utsatt for vold eller overgrep
- Utviklet lnformasjonsprogram vedr. farene ved å fillenste et barn (Shaken Baby Syridrome)

Holdt mange foredrag for elever, frivillige organisasjoner m.fl.
- Vi har gått inn i enkeitsaker og bistått mange personer i ulike overgrepssaker, bl.a Christoffer Kihle Gjerstad-saken.

I år vil vi særlig arbeide for å få flere til å tørre å si fra til Politiet eller Barnevemet når de har mistanke om overgrep mot barn. Blant
annet ønsker vi å styrke vårt informasjonsarbeid mot ansatte i bamehager og skoler.

For å få til dette, håper vi på bidrag fra din bedrift. Vil dere støtte kampen for en barndom uten vold med en større eller mindre 10-års
markeringsgave? I såfall kan du klikke her <http://www.stinesoflesstiftelse-gaver.no/scripts/nwCatalog.novare/nwCatalog
dev.p?ldNoPrj=9900266&ldNoCmp=1 002759&ldNoUsr=5207087&ldNoGrpSite=282244>.

Les mer om oss på vår nettside - klikk her <http://www.stinesofiesstiftelse.no[index.php?pagelD=195&page=N%C6RINGSLIVET>.

Med vennlig hilsen

oare noJtrripiç q/uLibJ9900266/EILL EM PL-EMAL%5CS.jgnAda.jpg>

Ada Sofie Austegard
Leder

PS
Uansett om du vil gi en økonomisk støtte eller ikke, vil vi gjerne holde deg informert om viktige forhold, ønsker du ikke å få slik
informasjon - som er helt uforbindtlig - kan du klikke på linken nedenfor.
DS

Navn og adresser er stilt til rådighet av Iper Direkte AS - klikk her <http:/Iwww.iper.no>, system av Novare AS - klikk her
<http://www.novare.no> og administrasjon av Selektiv Service AS - klikk her <http://www.selektiv.no>.

Stine Sofies Stiftelse
Frivoldveien 11 N-4877 Grimstad

Tif: 37 29 40 90, Faks: 37 29 40 91, Epost: post@barnerett.com, Web: http://www.stinesofiesstiftelse.no

Hvis du ikke vil ha e-post fra oss, klikk her. <http://www.stinesofiesstiftelse
gaver.no/scripts!nwCatalog.novare/p-CUS

ReGroup .p?IdNoCus=5207087&IdNoDoc=1013210&Idcn=ldnbeWcQjdFkcfJL>
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REFERAT FRA STYREMOTE.FOR srJ.Fn:LSEN DÅLANE FOLKEMUSEUM
Dato: Onsdag den 24, mars 2010 kl, Ig.OO

Side: I Sid: Faya emuseet, Fuhr.ikkpIas 2

€G€RSurrD

REFERAT FRA STYREMØTE FOR STIFTELSEN DALANE
FOLKEMUSEUM

Dato: Onsdag den 24. mars2010 kl. 18M0,

Sted: Fayancemuseet, Fahrikkplass 2

Til stede: Kirsti Baardsen Svalestad, I3orgny Eik. Linda M. Ih,ie. Rasmann Polden. Birger
Røyland, Asbjorn Rarnsli og Maur.itz I3jerkreim..

Meldt fraflull: Dag Sorensen og Per Spodervold.

Sekretær: Museumsdirektør Leif Dybing.

SAK 01/10 Godkjenning av referat fra fbrrige styremote.

Vedtak:
Ingen merknader.

SAK. 02/10 Valg av leder og nestleder

Vedtak:
TIl leder og nestleder i styret for stiftelsen Dalane Folkemuseum i perioden
2010 til og med 2011 er valgt:
Leder: Kirsti Baardsen Svalestad
Nestleder: Asbjørn Ramsli

SAK 03/10 Årsmelding Stiftelsen 1)alane Folkemuseum (Bronnøysund).

Vedtak:
Årsmelding Stiftelsen Dalane Folkemuseurn 2009 vedtas.

.1 :\Iotus\jobber\wordpro\DOCS’St’,ret\20 I 0\ i Møie\REFERAT_1 Møte 2010. lwp
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REFERAT FRA STYREMØTE FOR STIFTELSEN DALANE FOLKEMUSEUM
Dato: Onsdag den 24. mars 2010 Id. 18.00

Side: II Sted: Fayancemuseet. Fabrikkplass 2

SAK 04/10 Årsrapport 2009 (Kulturdepartementet)

Vedtak:
Årsmelding Stiftelsen Dalane Folkemuseum 2009 vedtas.

SAK 05/10 Årsregnskap 2009

Vedtak:
Regnskap for 2009 vedtas. Overskudd kr. kr.290.079 overføres til
kapitalfondet.

SAK 06/10 Revisjonsberetning 2009.

Vedtak:
Revisj onsberetning 2009 tas til orientering.

SAK 07/10 Budsjettsøknad 2011

Vedtak:
Budsjettsøknad for 2011 vedtas..

SAK 08/lO Orienteringer
Fra Slottet er det kommet beskjed om at Dronningen ikke har anledning til å
foreta åpningen av det nye Fayancemuseet. Det satses på at åpningen finner
sted i uke 25, event. 26.

SAK 09/10 Eventuelt

Ingen saker.

J:\lotus\jobber\wordpro\DOCS\Styret\20 1 0\ i Møte\REFERAT_1_Møte_201 0.lwp
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Oversikt over faste medlemmer i kultur- og oppvekstutvalget

for perioden 2007 - 2011

11 repres
. EI’:

FRP

Leder: Thor Kristian KleDD Thorleif Robertsons vei 2 4370 EGERSUND AP tkkIeoDdabb.no
Nestleder: Therese Nvbo Rindaveien 8 4370 EGERSUND FrP theny73(hotmaiI.com

tnenv73@hotmall.com

ArbeId. 3 t:

Thor Kristian Klepp Thorleif Robertsons vei 2 4370 EGERSUND AP tkkIepp(dabbno
Ashild Bakken Berggt. I 4370 EGSUN AP .n,4

QQOI IIIU.UU(\flOI IiWUI9CIOUI IU.P.UIIII IIUIIC,I IV

Tor Dahie Gamleveien 66 4370 EGERSUND AP tor.dahIeroafk.no

Hans Merkesdal
Therese Nybo

Biørkveien 4
Rindaveien8

4370
4370

EGERSUND
EGERSUND

L
FRP i tym

HØW
Grete Iren Håkull
Sverre C. Bertelsen
Camilla Litsheim Refsland

3 repretté!———

EGERSUND
EGERSUND
EGERSUND

H
H
H

qrete.hakuIkdabb.no
uQrr h iknim1 no
camiIIadabbno

:

Skoleveien 6
Standaaten 42
Lønneveien 5

4370
4370
4370

I ::
Bente Skåra Gunvaldsen Nedre Sandbakkevei 2A 4370 EGERSUND KRF beskaaraonllne.no

SEflterøartlet
tt•.q

representaWfér
Birqer Røyland Klokker.qårdsveien 5 4376 HELLELAND SP birgr@onHne.no

I4:’
Anette Hoås Kalhammerveien 13 4370 EGERSUND V pnarhoonhine.no

05.02.2010

4:
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Politisk sekretariat

Sekretariatet har bl.a ansvaret for å yte service til kommunens folkevalgte, og har også sekretariatsfunksjonene
for Kommunestyret, Formannskapet, Miljøutvalget, Kultur- og oppvekstutvalget, Helse- og omsorgsutvalget,
Administrasjonsutvalget, Felles brukerutvalg og Særskilt klagenemnd.

Det er politisk sekretariat som har det praktiske ansvaret for oppsett av sakslister, utsendelse av saksdokumenter,
protokoll m.m.

ønsker du kopi av saksdokumenter til noen av sakene i kommunestyret, formannskap eller noen av utvalgene,
evt at du har andre spørsmål angående politiske utvalg, kan du kontakte oss i sekretariatet.
Du finner også saksdokuinenter til det enkelte møte på kommunens internettsider
www.eigersund.kommune.no/politisk/ under Saksdokumenter til politiske utvalg (med vedtak) Her kan du gå
inn på den enkelte sak (uten vedlegg) eller gå inn i en stor (pdf) fil med de komplette saksdokumenter med
samtlige vedlegg.

Faglige spørsmål om enkelte saker bør rettes til den enkelte saksbehandler. Dersom du ikke vet hvem som er
saksbehandler, vil vi hjelpe deg frem til rette vedkommende.

Organisatorisk ligger politisk sekretariat i Seksjonenfor økonomi, ikt og merkantile tjenester i
Sentraladministrasjonen, men ordføreren har instruksjonsrett overfor sekretariatet.

Der ligger også overformynderiet som er det politiske organ som forvalter umyndige personers økonomi. Dette
er politisk ledet av to folkevalgte og har egen sekretær.

Styret for Eigersund Havn KF har sin sekretariatsfunksjon hos havnesjefen, som holder til i Havnebygget i
Strandgt 2.

Kontrollutvalget har sin sekretariatsfunksjon hos Deloitte Advokatfirma AS — Stavanger.

Adresse I telefonnr m m
Postadresse:
Politiske sekretanat, Eigersund kommune
Postboks 580, 4379 Egersund

Besøksadresse:
Rådhusets 4 etasje, Bøckmans gate 2, 4270 Egersund.

Telefaks:
51468097

Navn Direkte telefon E-post Sekretær for utvalg
Sekretariatsieder 51 46 80 23 / leif.htoch(eigersund.kommune.no Kommunestyre, Formannskap,
Leif E Broch Mobil: 908 81 568 Særskilt klagenemnd.

Politisk sekretær 51 46 8024 randi.haugstad(eigersund.kommune.no Miljøutvalget, Felles
Randi Haugstad Mobil: 489 98 284 brukerutvalg.

Politisk sekretær 51 46 80 25 maalfrid.espelandieiersund.kommune.no Kultur og oppvekstutvalget,
Målfrid Espeland Mobil: 489 98 717 helse- og omsorgsutvalget.

Politisk sekretær 51 46 80 45 irene.randen(eigersund.kommune.no Administrasjonsutvalget,
Irene Randen Mobil: 489 98 285 Arbeidsmiljøutvalget,

gjeldsrådgivning, avlønning og
økonomi.

Andre politiske utvalg/organ som ikke har sekretariatsfunksjon hos politisk sekretariat.
Thale Thomseth 51 81 56 37 kontrollutvaIget(eigersund.kommune.no Kontrollutvalget
Knut Seglem 51 46 83 61 knut.seglem(degersund.havn.no Sekretær for styret for Eigersund

havn KF
Sekretær Ingebjørg 51 46 80 17 ingebjorg.hestnes(eigersund.kommune.no Sekretær for overformynderiet
Hestnes

Ajour: 07.01.10
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