Internt notat

Notat til Formannskapet

@konomiske sider knyttet opp mot nye stillinger ved Barneverneet

Var ref.: 13/11240/ 13/728 / FE-240, TI-&14 Dato: 17.04.2013
Saksbehandler: Tore L. Oliversen Telefon: 51 46 80 41 Mobiltelefon: 900 67 425
E-post: tore.ludvig.oliversen@eigersund.kommune.no

Dette notat tar for seg de gkonomiske sidene ved de to nye stillingene som barnevernet har
fatt fra staten / Fylkesmann i Rogaland.

Fakta informasjon fra barnevernet

Fylkesmannen har innvilget tilskudd til to permanente stillinger for Dalane Barnevern fra
01.04.13. | vedlagte tildelingsbrev framkommer at full arseffekt av en stilling i 2013 utgjar kr
638 410,-. Tilskuddet som er innvilget med % arseffekt av to stillinger i 2013 er kr kr 957
614,-.

Som omtalt i saksframlegg av 02.04.13, er det en malsetning & kunne frigjare noe interne
ressurser til tiltaksarbeid som falge av styrkingen med to stillinger. Det vil primaert veere
endringsfokusert tiltaksarbeid som skal styrkes, og det formal & skape varig endring i
foreldres omsorgskompetanse slik at barnas situasjon bedres og behov for offentlig bistand
reduseres. Barnevernkonsulentene utfarer allerede en del tiltaksarbeid, men det brukes ogséa
miljgarbeidere/-terapeuter rekruttert i hvert enkelt tilfelle pa kortsiktige oppdragsavtaler eller
innleid konsulentbistand til en hgyere kostnad enn for kommunalt ansatt fagpersonell. Nar
den totale kapasiteten i barneverntjenesten gkes og det er mulig med en vridning til mer bruk
av egne ansatte framfor personer pa kortsiktige oppdragsavtaler, vil kompetanse og erfaring i
stgrre grad bli i organisasjonen og benyttes videre overfor andre familier. Nar det gjelder mer
bruk av egne ansatte framfor konsulentbistand, gjelder samme forhold vedr
kompetansebygging, men det vil ogsa medfare en bedre utnyttelse av de gkonomiske
ressursene.

Barneverntjenesten kjgper ogsa spesialiserte endringsrettede tiltak fra Bufetat. Den siste
tiden har Bufetat lagt ned noen tiltak og for tiltak som kommunene fortsatt kan kjgpe av
Bufetat, er det manglende kapasitet i en del av dem. Dette medfarer ogsa @kt press pa
tiltakssiden for kommunen.

Malsetningen med satsing pa tiltaksarbeid vil ikke veere gkning i antall tiltak, men gkt kvalitet
0g en bedre kostnadsutnyttelse.

@konomiske forhold
| det fglgende tar en utgangspunkt i helarseffekten av stillingene — og bruker
gjennomsnittslgnn og mottatt informasjon.

Forhold Belgp

Lenn i fast stillinger med tillegg 840.000 kr

Overtid 35.000 kr

Pensjonsutgifter netto 175.000 kr

Arbeidsgiveravgift 150.000 kr

Kontorutgifter (lagt inn i budsjett) 150.000 kr

Sum utgifter 1.350.000 kr

- Statlig tilskudd (helar) -1.276.000 kr

Udekket 74.000 kr
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Gitte av postene ma forventes a ligge hgyere enn det som er satt opp i tabellen. Dette knyttet
opp mot etablering av kontor og kontordrift (hvor leie av nye kontorer utgjar den starste
potten). Utgifter knyttet til etablering av kontor er ikke lagt inn i tabellen — og vil avhenge av
hvilket utstyr en har / ma ha.

Hvis stillingene genererer nye tiltak sa vil utgifter knyttet opp mot dette komme i tillegg. Til
fradrag vil redusert konsulentbistand komme. Eventuelle stgrrelser pa nevnte forhold er ikke
kjent og vil kreve mer informasjon og gjennomgang av driften.

En viser til at udekkede utgifter for fellesfunksjonene ma fordeles mellom
deltakerkommunene.

Med vennlig hilsen

Tore L. Oliversen
Kommunalsjef gkonomi
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Tilskot til det kommunale barnevern 2013

Tilskot til stillingar er fordelt i samsvar med rundskriv Q-31/2012 Retningslinjer for satsing pa
kommunalt barnvern.

Fylkesmannen i Rogaland viser til spknad fra Eigersund kommune pa vegne av Dalane barnevern
om midlar til 4 stillingar i barneverntenesta.

Etter vurdering og i samsvar med retningslinjene blir det med dette 1gyvd tilskot til oppretting av

2 permanente stillingar for styrking av det kommunale barnevernet i 2013. Full drseffekt av ei
stilling utgjer i 2013 kr 638 410. Tilskot er rekna ut fré 3% av full arseffekt som utgjer kr 478 807, jf.
Rundskriv Q-31/2012. Tilskotet utgjer kr 957 614 for Dalane barnevern v/ Eigersund kommune i
2013.

Ein del av sgknadene er berre delvis imgtekome. Dette skuldast at samla sgknadsbelgp for
innsende sgknader overstig midlar til ridvelde. Midlane Fylkesmannen i Rogaland har fatt i 2013
gjev dekning for 23,9 stillingar. Det kom inn sgknader om 45,5 stillingar.

Kommunane sine sgknader om kompetansemidlar vil bli behandla etter sgknadsfrist 22.april og
innan 13.mai 2013.

Vilkar
Tilskotet er meint 4 dekke utgifter til stilling i barneverntenesta slik det gir fram av kommunen sin
spknad.

Stillingane skal kome i tillegg til budsjetterte stillingar i 2012 og som tillegg til evt. planlagt
nyoppretta stillingar i 2013,

Utbetaling og krav til stadfesting
Tilskotet vert fgrst utbetalt nir Fylkesmannen har mottatt og godkjent den vedlagde stadfestinga i
utfylt og signert stand.

Vi gjer merksame pé at endringar i mottakaren si adresse, kontonummer og kontaktperson snarast
ma meldast til fylkesmannen.

Kontroll av tilskotsmottakarar og dokumentasjon
Fylkesmannen har Igyve til 4 kontrollere at midlane vert brukt etter fgresetnadane, jf § 10, 2. ledd i
Bevilgningsreglementet. Fylkesmannen vil og gjere merksam pa at Riksrevisjonen har Igyve til &



kontrollera om tilskot eller bidrag av statsmidlar til offentlige eller private verksemder vert nytta®
etter fgresetnadane. Dette er heimla i Lov om Riksrevisjonen § 12, 2. ledd.

Rapportering

Mottakaren av tilskotet skal rapportere til fylkesmannen ctter krava oppfert i Q-31/2012
Retningslinjer for satsing pd kommunalt barnevern 2013.

Midlane kan stansast heilt eller delvis dersom dei ikkje vert nytta i samsvar med tildelingskriteria
som er omtala i retningslinene og brev om tildeling.

Vi gnskjer lukke til med arbeidet.

Med helsing
Pél Iden Trine Hove Bjgrnsen
avdelingsdirektgr seniorrdgjevar

Dokumentet er elektronisk godkjent av Fylkesmannen i Rogaland og krever derfor ikkje signatur.

Saksbehandler: Trine Hove Bjgrnsen
Saksbehandler telefon: 51 56 88 54
E-post: fmrothb @fytkesmannen.no
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