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Et lite 
spørsmål kan 
utgjøre en stor 

forskjell



“
We are hardwired to 
connect with others, it’s 
what gives purpose and 
meaning to our lives

- Brene Brown 



Photography from the series REMOVED by Eric Pickersgill





Ledelse er å skape rom for samtaler 
som ellers ikke ville funnet sted



Temporo 
Parietal 
Junction

www.creatingwe.com/news-blogs/articles-blogs/the-huffington-post/921-neuro-tips-deep-connection-at-work



OXYTOCIN
BOOST



Hva er du skikkelig stolt av, 
men pleier vanligvis

ikke skryte av?



Hva kjennetegner de mest 
effektive teamene?

 

https://rework.withgoogle.com/blog/five-keys-to-a-successful-google-team/



… uten å frykte negative reaksjoner og 
sanksjoner fra de andre i teamet

• være seg selv

• be om hjelp

• vise usikkerhet

• uttrykke uenighet

• innrømme feil

• gi konstruktiv feedback

• utfordre status quo

• komme med nye innspill og ideer

Psykologisk trygghet betyr at 
relasjonene i et team er robuste nok til 
at alle kan:



Hvem kunne spilt hovedrollene
i filmen om vårt liv? 





TALKSHOP
Hvem tror du at du er?

1. Sveip frem et spørsmål – les høyt

2. Alle deler sine refleksjoner

3. Still gjerne oppfølgingsspørsmål

4. Når alle har delt og dere kjenner 
dere ferdig snakket, kan dere gå løs 
på neste spørsmål
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Det
viktigste 

spørsmålet



det neste
spørsmålet



TALKSHOP
Endring og omstilling

1. Sveip frem et spørsmål – les høyt

2. Alle deler sine refleksjoner

3. Still minst ett 
oppfølgingsspørsmål 

4. Når alle har delt og dere kjenner 
dere ferdig snakket, kan dere gå løs 
på neste spørsmål
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TON

TONJE FLACK
tonje@fuelbox.no

BERTA LENDE RØED
berta@fuelbox.no

ANNE SOPHIE GJEMS
annesophie@fuelbox.no

THOMAS LENDE RØED
thomas@fuelbox.no

FUELBOX
RELASJONSARKITEKTER



TRE
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FORTELL
MEGMER



People will forget  
what you said

People will forget  
what you did

But people will never forget  
how you made them feel

fuel


