
 

 
Reglement for råd for personer med 
funksjonsnedsettelse (RPF) i Eigersund kommune 
Valg og sammensetning 
Rådet er opprettet av kommunestyret i medhold av kommuneloven § 5-12 med tilhørende forskrift, 
herunder Forskrift om kommunale og fylkeskommunale råd for eldre, personer med 
funksjonsnedsettelse og ungdom (forskrift om medvirkningsordninger). 

Rådet skal ha 5 medlemmer med 5 varamedlemmer i numerisk rekkefølge. 

Kommunestyret velger selv medlemmene og varamedlemmene til rådet. 
 
Rådet velger selv leder og nestleder blant sine medlemmer. 

Rådet er i kommuneloven § 5-2 definert som «annet kommunalt organ» og skal følge de samme 
bestemmelsene som for folkevalgte organer eter § 5-1. 

Organisasjoner som representerer personer med funksjonsnedsettelse, har rett til å fremme 
forslag om medlemmer til det rådet som representerer deres interesser. Medlemmene 
representerer alle brukere og ikke noen spesiell gruppe/organisasjon uavhengig av hvem som er 
forslagsstiller for det enkelte medlem. 
 

2. Virkeområde 
Rådet skal være rådgivende organ for kommunen, og har rett til å uttale seg i saker som gjelder 
personer med funksjonsnedsettelse. Rådets uttalelse skal følge saksdokumentene til det kommunale 
organet som avgjør saken endelig. 

• Rådet kan av eget tiltak ta opp saker som angår personer med funksjonsnedsettelse. 
• Rådet kan arrangere høringer om saker de har til behandling, og kan innkalle/invitere hvem 

de måtte ønske til å møte for rådet. 
• Rådet kan drive informasjonsarbeid. 
• Rådet har ingen beslutningsmyndighet.  
• Rådet tar ikke opp saker som gjelder enkeltpersoner, men saker av prinsipiell karakter som 

berører personer med funksjonsnedsettelse som gruppe, eksempelvis tilgjengelighet, 
levekår, likestilling og arbeid mot diskriminering. 

I tråd med Forskrift om medvirkningsordninger, skal rådet hvert år utarbeide årsmelding som skal 
legges fram for kommunestyret. 
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3. Saksbehandling 
Saker som gjelder/angår personer med funksjonsnedsettelse skal legges fram for rådet i så god tid 
før saken avgjøres endelig, at rådets uttalelse har mulighet til å påvirke utfallet av saken.  

Kommunedirektøren skal tilstrebe å involvere rådet i saker som angår personer med 
funksjonsnedsettelse så tidlig som mulig i prosessen, og gjerne før en sak fremmes for behandling i 
politiske utvalg. Eventuell tidlig involvering medfører ingen innskrenkinger i rådets mulighet og rett 
til å uttale seg i saken når en sak fremmes til politisk behandling. 

Ordfører kan gi rådets leder møte- og talerett i kommunestyret i enkeltsaker som angår personer 
med funksjonsnedsettelse levekårs eller rådets virksomhet. Leder av utvalg opprettet med hjemmel i 
kommuneloven kan gi rådets leder møte- og talerett i utvalget i enkeltsaker som angår personer med 
funksjonsnedsettelse levekår. 

Kommunelovens kapittel 11, og reglement for politiske utvalg i Eigersund kommune vedtatt av 
kommunestyret, gjelder for rådets virksomhet. 

I tråd med kommunelovens bestemmelser, sørger rådets leder for innkalling til rådets møter.  

Kommunedirektør sørger for tilstrekkelig sekretariatsbistand til rådet. 

Rådets medlemmer tilstås godtgjøring i samsvar med regler for folkevalgtes arbeidsvilkår, vedtatt av 
kommunestyret. 

4. Ikra�treden 
Dette reglementet trer i kraft ved 18.12.2023. 

Reglementet kan endres av kommunestyret selv. 

Rådet skal gis anledning til å uttale seg før kommunestyret gjør endringer i reglementet. 

*** 

Vedtatt av kommunestyret 18.12.2023, i K-sak- K-sak 150/23 - (23/33959) - Reglement for råd for personer 
funksjonsnedsettelse (RPF) i Eigersund kommune. 
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